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EDITORIAL

El lema presidencial
(una politica historica
que esta por ser abandonada)

uerido lector, amigo rotario, deseo
compartir contigo una resolucion

reciente del board.

Por lo general, las decisiones del Directorio sue-
len pasar casi desapercibidas (aunque no debie-
ra ser asi) pero esta, sin dudas es trascendente y
por eso merece mds que nunca ser compartida y
eventualmente analizada. Lo que llegd a mi ce-
lular y tuve ante mis ojos sorprendidos, dice lo
siguiente:

[13

Ultimas noticias de la reunion de la Directiva
de RI de octubre de 2023: Se acordé eliminar
la creacion de un tema y logotipo presidencial
anual. De vuelta a nuestras raices. Lemas de
Rotary: “Dar de St antes de pensar en Si” y
“Se Beneficia Mds Quien Mejor Sirve”.

Quienes venimos trajinando en el ambito de la
Imagen Publica en Rotary, muchas veces nos
hemos enfrascado en largos debates acerca de la
conveniencia de difundir un lema y un logo en
forma anual.

Por lo general, muchos opinan que resulea con-
fuso para la sociedad civil (publico no rotario)
distinguir quiénes somos y qué representamos
ante tanta profusion de logos y lemas.

Y para agregar mis ruido a la comunicacion, a
esto debe sumarse el hecho de que muchos Go-
bernadores de Distrito, solian/suclen, (aunque
a futuro deseamos que se abstengan) agregar su
propio lema y logo distrital.

Los defensores de esta profusion de lemas y lo-
gos suclen defender la idea arguyendo de que
una cosa es la audiencia externa y otra la interna
y que, al tratarse de diferentes publicos, no se
genera confusion.

Esta verdad relativa, dado que siempre se en-
cuentra biblioteca para defender posturas
opuestas, comenzo a perder logica cuando apa-
recieron las redes sociales: Facebook, twitter,
Instagram, etc. Son ambitos de comunicacion
que le facilitan a todos los rotarios difundir ac-
ciones de sus clubes, y sus opiniones persona-
les, pero que a su vez se mezclan con sus vidas
privadas, generando una gran ensalada donde

EGD CARLOS A. PRESTIPINO
carlosprestipino@gmail.com

conviven, la dltima donacion del club, con “el
postre que me comi ayer” y el ultimo mensaje
del Gobernador del Distrito. Todo muy bizarro
o como dirfa el Tango “Cambalache” de Enrique
Santos Discépolo: “de mezclar la Biblia junto a
un calefon”.

Por eso, esta decision del Directorio, seguramen-
te a instancias de una sugerencia de su Comite
de Comunicaciones, merece ser reconocida pues
aporta racionalidad, criterio y estilo profesional a
la comunicacion en nuestra organizacién; porque
en tiempos en los que estamos infectados por una
epidemia comunicativa, matcheado eso con una
gran profusion de ONG’s nos obliga a ser sim-
ples, llanos y directos al comunicar qui¢nes so-
mos, a quicn servimos y de qué forma lo hacemos.
Si desecamos posicionarnos ante la opinién pu-
blica como lo que en verdad somos: una de las
ONG s mas activas, valiosas, numerosas, presti-
giosas, transparentes y antiguas del mundo, la
primera batalla que debemos dar es la batalla de
la comunicacion. Esta decision es un paso im-
portante en esa direccion. Un cordial saludo. m
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El camino hacia la paz

ste mes, Rotary da un paso hacia la consolidacion de la

paz en el Medio Oriente y el Norte de Africa.

En noviembre, Rotary y el distrito 2420 celebraran la
ceremonia de inauguracion de su nuevo Centro pro Paz en co-
laboracion con la Universidad Bahgegehir de Estambul (BAU).
La ceremonia constituird el primero de una serie de eventos de-
dicados a promover el nuevo centro en la BAU y la labor de Ro-
tary para la promocion de la paz. En la Convencion de Rotary
International a celebrarse en mayo de 2024 se cumpliran 25 afios
desde que se anunciaron los primeros Centros de Rotary pro Paz,
precisamente en la Convencion de Rotary celebrada en Singapur
en 1999. La captacion de la primera promocion de becarios de
Rotary pro Paz en la BAU también comenzara en 2024, y los can-
didatos seleccionados iniciaran sus estudios a principios de 2025.
Desde sus inicios, el programa de Centros pro Paz ha preparado
a mas de 1.700 becarios que trabajan en mas de 140 paises para
construir un mundo mas pacifico. Sin duda, es algo que merece
celebrarse, pero los becarios de Rotary pro Paz son algo mas que
estadisticas en una pagina. Sus acciones han ayudado a Crear Es-
peranza En El Mundo y seguiran haci¢ndolo.

Por ejemplo, Jennifer Montgomery y Gorett Komurembe, beca-
rias pro Paz del programa de la Universidad Makerere de Uganda,
son cofundadoras de la Magenta Girls Initiative. Esta organiza-

Discursos y noticias
del Presidente de R.l. Gordon Mclnally en:
www.rotary.org/es/office-president

Gordon MclInally

Presidente de Rotary International

Foto: Kevin Serna

cion no gubernamental internacional propor-
ciona a nifas y jovenes ugandesas el apoyo y las
herramientas necesarias para superar normas
de género nocivas, la pobreza generacional, la
violencia de género, el trafico de personas y los
traumas.

Ndzi Divine Njamsi, otro becario de Rotary pro
Paz que curso estudios en la Universidad Make-
rere, ha aprovechado las lecciones aprendidas
sobre la Paz Positiva y las comparte con sus pro-
pios estudiantes en Camerun. Tras ser testigo
del extremismo, la incitacion al odio en Inter-
nety la violencia en Camerun, se interesd por
el programa de Activadores por la Paz Positiva
de Rotary. Desde que completo el programa, ha
llevado sus lecciones sobre la paz a los estudian-
tes de la Escuela Internacional de Negocios de
Yaund¢ y a otras organizaciones del pais centro-
africano.

El mundo necesita mas personas como los gra-
duados del programa de la Universidad Makere-
re y los demas becarios pro Paz. A tal fin, todos
podemos fomentar la paz alentando a nuestros

promotores de la paz locales a informarse sobre

Rotary y solicitar estas becas. Los socios de Ro-
tary tambi¢n pueden servir de mentores a los
candidatos a las becas. Asimismo, pueden tra-
bajar con becarios pro Paz ya graduados. Es pro-
bable que estos ya cuenten con una o dos inicia-
tivas que podrian beneficiarse de su ayuda.
Nuestros Centros pro Paz en América del Nor-
te, Europa, Africa, Australia y Asia requieren
apoyo financiero. El programa de la BAU fue
posible gracias a una generosa donacion de 15,5
millones de dolares a La Fundacién Rotaria
procedente de la Fundacion Otto y Fran Walter.
Este nuevo Centro de Rotary pro Paz ofrecerd un
certificado de desarrollo profesional de un afio
en estudios sobre la paz y el desarrollo para be-
carios centrados en la construccion de la paz en
la regidn del Medio Oriente y Africa del Norte.
Debemos ser perseverantes en la bisqueda de
la paz ya que serd el suelo donde eche raices la
esperanza. Pero, como es el caso en cualquier
recorrido, hay que avanzar paso a paso. Haga-
moslo juntos.m
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MENSAJE

La magnitud
de nuestro
impacto

n este mes en que celebramos a La

Fundacién Rotaria, reconozcamosla

como lo que es: una de las mejores
organizaciones humanitarias del mundo.
Muchas organizaciones benéficas, de socorro y
sin fines de lucro realizan el mismo tipo de la-
bor, y el pablico las asocia con las causas a las
que se dedican. Pero me pregunto cudntas per-
sonas saben que Rotary apoya esas mismas cau-
sas —siete de ellas, de hecho- a las que llamamos
nuestras Areas de Interés.
Si desean que nuestro plancta disponga de agua
potable, buena salud y un futuro sostenible,
apoyen las actividades de nuestra Fundacion.
Si imaginan un mundo en el que existan la paz,
la alfabetizacion plena y las oportunidades
economicas para que las comunidades puedan
valerse por si mismas, también creen en la mis-
ion de Rotary. Y si desean ver prosperar a las
madres y sus bebés, su vision se alinea con nues-

tra labor.

tnel 2022/23

1098

subvenciones
globales

La Fundacion tiene mucho trabajo entre manos.
La erradicacion de la polio esta cambiando el
mundo, gota a gota. Los Centros de Rotary pro
Paz capacitan a promotores de la paz para redu-
cir la violencia y resolver conflictos. Y a través
de las Subvenciones Globales y Distritales de la
Fundacion, mejoramos vidas.

Nuestra forma de trabajar tambieén nos dis-
tingue. Nuestro alcance es mundial, con mis
de 48.000 oficinas de campo en forma de
clubes rotarios y Rotaract. Hacemos hincapic
en la custodia de los fondos aportados por los
donantes y en la implementacion eficiente de
sus proyectos. Y siempre buscamos soluciones
sostenibles.

Durante el afio rotario 2022/23, la Fundacion
otorgd 1098 subvenciones globales. Si piensas
en lo que puede conseguir una sola subvencion,
empezaras a comprender la escala de nuestra
labor y la magnitud de nuestro impacto, el que

la gente puede ver y sentir en su vida cotidiana.

BARRY RASSIN

Presidente del Consejo
de Fiduciarios de
La Fundacion Rotaria

Nuestro distrito apoyo un proyecto de sub-
vencion global centrado en la alfabetizacién y
la educacion basica en Malaui, donde ayudamos
a capacitar a 38 maestros que tienen a su car-
g0 a 4.000 alumnos. También construimos dos
retretes e instalamos una bomba de agua, para
que tuvieran agua potable para beber y lavarse
las manos.

Nunca olvidaré que cuando Esther y yo visita-
mos la escuela, un nifio sefialo mi insignia de
Rotary. La reconocio, pues la habfan llevado
otros voluntarios durante la implementacion
del proyecto. Me dijo: «Sé que me ayudé. No
podré viajar para dar las gracias a las demas per-
sonas que me ayudaron, ast que, por favor, deles
las gracias de mi parte».

Asi que gracias, socios de Rotary, en nombre de
un nino de Malaui cuyo futuro hicieron un poco
mis brillante, y en nombre de miles de otras
personas a las que ayudaron mediante su apoyo

a La Fundacién Rotaria.m
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Vengo de La Fundacion Rotaria

scribir sobre La Fundaciéon Rotaria

en este mes dedicado a ella es un gran

p]accr para mi. En Rotary, tenemos
personas que provienen de diferentes origenes.
Algunas estan vinculados a la imagen publica,
otras al desarrollo de la membresia, otras a los
intercambios para jovenes, etc. El mundo de
Rotary es muy amplio, podemos servir en mu-
chos frentes y hay areas para todos los gustos.
Vengo de La Fundacion Rotaria. Toda mi vida
ha estado conectada a ella. Fui coordinador re-
gional de La Fundacion Rotaria y como coordi-
nador regional de Grandes Donaciones, ademas
de haber sido lider de entrenamiento del Plan
Vision de Futuro durante la Asamblea Interna-
cional de 2010, en San Diego. Segui de cerca la
cjecucion de los cambios en los distritos, una
estrategia que buscaba crear areas de enfoque,
proyectos mas grandes, con mas visibilidad y
sostenibilidad. Todo ello fue una gran escuela
para mi.
Pero lo que mas placer me da es ir al campo y ver
como se desarrollan los proyectos. Como siem-
pre digo, Rotary es una maquina que cambia
vidas y Crea Esperanza En El Mundo. Hablar del
Proyecto Aguapé, que visité en Rio Grande do
Sul, es algo que nos hace sentir poderosos. Enfo-
cado en la limpieza de las riberas y aguas del rio
Gravatai y en la educacion de las poblaciones ri-
berefias, este trabajo resalta la necesidad de ser
rotarios, lo que La Fundacién Rotaria muestra
claramente con sus proyectos. Y cuando la co-
munidad se compromete con Rotary para que
esto suceda, nadie nos detiene.

10| Vida Rotaria

Me siento recompensado por Dios por la oportu-
nidad de haber activado la Fundacién en diver-
sos momentos de catastrofes y desastres, como
durante las fuertes lluvias que azotaron la Serra
Fluminense y la regién de Unido dos Palmares,
entre Pernambuco y Alagoas, en 2010. Cada uno
de estos lugares recibio un total de 2.000 y 800
refugios de emergencia de ShelterBox, respecti-
vamente, con valores de USD 2 millones y USD
800 mil. Me emociono mucho al recordar este
momento, quizas el mas memorable de mi carre-
ra en Rotary. El poder dar lugar a quienes lo han
perdido todo es algo magico y tmico. Después de
€s0, Nos pusimos en contacto con nuestra Fun-
dacion varias veces para solicitar Subvenciones
de Respuesta ante Catastrofes que ayudaron a
personas en Minas Gerais, Rio Grande do Sul,
Rio de Janeiro, Espirito Santo, Maranhio, Santa
Catarina, Sergipe, Alagoas y Bahia.

Por no hablar de las iniciativas financiadas en
todo el planeta para proteger a nuestras comu-
nidades del Covid-19 y muchos otros proyectos
que han habilitado equipamiento hospitalario,
islas digitales, lavanderias comunitarias, pozos y
cisternas de agua, becas, intercambios profesio-
nales... Lo he visto todo.

Pero lo que mds me impacto fue el poder que
nos da Rotary para salvar vidas y transformar
historias. Muchos saben que durante la pande-
mia perdi a mi querida madre como resultado
de una intubacién fracasada. Lo que vi en la pri-
mera ola de la pandemia en los hospitales que
pas¢ con ella, cuando ambos tuvimos COVID,
fue algo indescriptible, con escenas de peliculas

de desastres, un verdadero caos. Me faltaba el
aire, el 50% de mis pulmones estaban marmolea-
dos, pero la prioridad era mi madre, encontrar
una unidad de cuidados intensivos para que pu-
diera recibir una atencion digna. Le pedi a Dios
un lugar para ella, pero me dolio mucho, porque
sabia que conseguir una cama en ese momento
practicamente significaba la perdida de la vida
de otra persona.

Despues de dos dias de lucha, encontramos una
vacante. Y a pesar de que estaba desconsolada,
dejé que mi madre fuera a la unidad de cuida-
dos intensivos. Pidid no ir, porque no crela que
volveria. Y tenia razon. Pero, jqué podia hacer
aparte de escuchar a los medicos y aceptar lo
que pensaban que seria mejor para ella?
Desgraciadamente, no fue asi. La primera no-
che, mi madre tuvo dos paros cardiacos durante
un desastroso intento de intubacion, lo que re-
sultd en una falta de oxigenacion en el cerebro.
Estuvo en estado vegetativo durante 45 dias en
el hospital y luego durante otros diez meses re-
cibiendo atencion domiciliaria en nuestra casa
antes de fallecer. Todo fue una pesadilla, una
situacion por la que nunca hubié¢ramos imagi-
nado pasar.

Durante mucho tiempo pensé que era mi culpa.
Para ser honesto, todavia pienso en ello a veces.
No habia nada mas que pudiera hacer por mi
madre. Pero se podria hacer algo para que otras
personas no pasen por lo que ella paso. Fue en-
tonces cuando me enteré de que, en Ceara, mi
tierra natal, se habia inventado un casco con
alta presurizacion de oxigeno para evitar la in-
tubacion de los pacientes. Creado por varias or-
ganizaciones publicas y privadas, el Casco Elmo
tue desarrollado en Escola de Satide do Ceara,
Universidade Federal do Ceara y Universidade
de Fortaleza.

Creamos un grupo de trabajo en mi club que,
en un tiempo récord de menos de 30 dias, logro
aprobar la asociacion con clubes norteamerica-
nos para la compra de 50 cascos para hospitales

HENRIQUE VASCONCELOS

Director de Rotary International

de Ceara y otros 50 y 40, respectivamente, para
unidades de salud de Piaui y Maranhdo. Muchas
familias se han librado de pasar por lo que no-
sotros hemos pasado. Y algo me calento el cora-
z0n, me dio un poco de paz. Si en mi club esta
iniciativa fue bautizada como el Proyecto Casco
Elmo, para mi se llama Yolanda Maria Barbosa
de Vasconcelos. Mi madre.

En este mes dedicado a La Fundacién Rota-
ria, no podia dejar de mencionar nuestra labor
de lucha contra la polio que comenzo en 1985,
cuando, tras poner fin a la enfermedad en Fili-
pinas, fuimos llamados a erradicarla en todo el
mundo. En ese momento, habia 370.000 casos
anuales. En este afio 2023, después de casi cua-
tro décadas de arduo trabajo, hasta el 6 de oc-
tubre, solo habiamos registrado ocho casos. La
poliomielitis, que solia registrarse en el 70% de
los paises, ahora se limita a solo dos: Afganistan
y Pakistan. Paises con muchos desatios geografi-
cos, politicos, logisticos, culturales y religiosos.
Pero llegaremos alli. Como dije, nadie nos detie-
ne cuando estamos unidos. Pero para eso, debe-
mos permanecer atentos y continuar haciendo
nuestras donaciones para finalmente poner fin
a esta lucha.m
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CONVENCION

Encuentra tu momento en la Convencion

Algunos socios dicen que sus momentos mds memorables
enla Convencidn de Rotary International nacen de la emo-
cion que sienten ante la grandeza del evento. Asistes a
la ceremonia de presentacion de las banderas (jportadas
por patinadores sobre hielo en la convencion de 1996 en
Calgary!), miles de personas, gente de accidn, llenan todo
un estadio, y puede que oigas una docena de idiomas dis-
tintos mientras paseas por la Casa de la Amistad.

Jerry Coughter, socio del Club Rotario de Charlotte, Ca-
rolina del Norte (EE. UU.), ha asistido a tres convenciones
y asegura que seguira asistiendo por la estimulante sensa-
cion que le produce verse acompanado por miles de perso-
nas que se esfuerzan por Dar de Si Antes de Pensar

7«

en Si. “Te hace sentir bien formar parte de ello”, asegura.

Ver mas y registrarse en: convention.rotary.org
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Otras personas viven “un momento en la convencién”, un
instante en el que perciben la magnitud de Rotary y el lugar
que ocupan en un movimiento mundial, cuando escuchan
a un orador tan inspirador que sus historias e ideas se les
quedan grabadas y se prolongan a lo largo de sus afos de
servicio en Rotary. Este es el espiritu que inspira el lema
de la convencion que se celebrard del 25 al 29 de mayo en
Singapur: Gompartamos Esperanza Con El Mundo.
Tal vez tu momento en la Convencidn de Singapur se pro-
duzca cuando te reencuentres con amigos que hiciste en
convenciones anteriores 0, Si s tu primera convencion,
cuando comprendas que miles de personas son tus amigos
potenciales y comparten la misma vocacion de servicio.

En la Convencidn 2023 en Melbourne, Amal EI-Sisi, so-
cia del Club Rotario de I Tahrir (Egipto), dice que saludd
como a hermanos a personas a las que solo habfa enviado
un correo electronico. “Esa es la sensacidn: una familia de
rotarios”, afirma.m

CREA ESPERANZA
en el MUNDO

y nos cuidamos unos a otros, ayu
el mundo y a generar un cambio du

Creemos esperanza:

+ Enfrentandonos a los estigmas, ampliando el acceso
conciencia sobre la importancia de la salud mental

+ Fomentando la comprension y el fortalecimiento de |
a través de intercambios virtuales

+ Desatando el poder de las mujeres y las nifias en tod
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RENE BORDERES
FGD 4845
RC Curuzd Cuatia

) Sera
| moment
?’BUNTE

Hace afios que Rotary no crece y que la
membresia disminuye o esta detenida.
;No sera una sefal alarmante? Hemos
disminuido el namero de rotarios en el
mundo y ni siquiera el ingreso de la mujer
ha modificado esta tendencia. Cabe una
. o/ 14 14
seria reflexion. ;Cudles seran las causas?
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as fuentes”

®

otary surge en el convulsionado

1905 cuando, en Estados Unidos,

estaba en pleno auge la delincuen-
cia que hacia prosperar a las mafias. Nace el
genio iluminado de un hombre, Paul Harris,
que en medio del caos desatado imagina una
esperanza: unir a los hombres decentes, buenos
y honrados que atin quedaban en el mundo, tra-
tar de mejorar su condicion humana, hacerlos
mias proclives a la solidaridad, despertando en
ellos un sentimiento noble que se tradujera en
la aplicacion del ideal de servicio en sus profe-
siones y en sus vidas privadas.
Estas ideas prenden en una sociedad harta del
cotidiano asedio de la delincuencia y del espec-
taculo de gente tiroteandose en las calles. La idea
generosa entusiasma a muchos y Rotary crece.
Pero jcudl es el destino final y el objetivo de
esta lucha emprendida sin armas contra la de-
lincuencia armada? El mejoramiento del hom-
bre. Tratar de extraer de ¢l sin violencia y con
cordura, todo lo que tiene de bueno y solidario.
Rotary triunfa, la idea se proyecta en el mundo
y llegamos a ser nada menos que un millon dos-
cientos mil los hombres enrolados en las filas
del rotarismo.
Pero el mundo cambia, y a veces el andar del
tiempo distorsiona los hechos, deforma los
ideales. Siempre nos enorgullecimos de ser un
club de servicio preocupado por que no se nos
confundiera con una instituciéon benéfica. Sin
embargo, ;qué somos en la actualidad? ;Pode-
mos negar que nos hemos transformado en una
sociedad de beneficencia? ;Donde quedd aque-
llo de que “Rotary no hace nada, pero donde se
esta haciendo algo hay un rotario™ ;Dénde que-
do aquella humanidad tan digna?
Actualmente hay una desesperacion por publi-
car, por competir, por poner en evidencia lo que
hacemos, lo hecho o lo que haremos. ;Donde
quedo aquello de “el rotario debe ser ejemplo
para la juventud”, cuando se nos insta a través
de los gobernadores a aumentar la membrecia a
toda costa, sin importar el nivel de las personas
que ingresan? Es posible que con esta nueva mo-

dalidad nos asombremos; si en lugar de ser cada
dia mas, seamos cada dia menos.

;Como se pretende estimar a los clubes ofre-
ciendo premios diversos —pero absolutamente
inconsistentes— si el club cumple tales o cuales
programas durante el afio? Asi recibird como
premio un lujoso diploma que lo acredita como
meritorio por haber satisfecho las exigencias.
El sistema parece (y es) infantil. Mejor seria
el escimulo si los gobernadores recorrieran los
distritos con mensajes inspiradores, que logren
penetrar la frialdad ya habitual en los rotarios,
en lugar de hacerlos con las cuentas en la mano
como vulgares cobradores, o promotores de ri-
fas y eventos festivos.

;No serd acaso el momento de volver a las fuen-
tes? El mundo se ha vuelto muy parecido al de
1905, los delincuentes saturan nuestras horas,
las mafias se encaraman en los gobiernos y enri-
quecen a sus miembros. Hay tiroteos diarios en
las calles y la violencia, junto con la economia,
se han globalizado. ;No sera el tiempo de reto-
mar la idea original de Paul Harris, de luchar
por el mejoramiento del individuo, despreocu-
parnos de la propaganda y la competencia, de-
jar de lado politiquerias para acceder a cargos
importantes dentro de la institucion y hacer de
este mundo un lugar habitable para generacio-
nes futuras? ;No se trata acaso del perfecciona-
miento humano?

Las ideas rotarias triunfaron en el mundo con
respeto. Ahora es el momento, jahora! No lo de-
jemos escapar, retomemos las ideas fundamen-
tales y preocupémonos cuando un gobernador,
en lugar de instalar en el club que visita ideas de
fuerza, convocando y estimulando a los rotarios
y ocupandose solamente de hacer efectivas con-
tribuciones y cuotas. Las ideas no son dinero,
pero valen mucho mas que los dolares, los yenes
o los euros.

Ello no indica que los gobernadores dejen de
informarles a los clubes de sus adeudos; pero
que también los motiven a que sus clubes sean
mids productivos en el servicio y crecimiento de
membresia, es decir, que sean clubes eficaces.m
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Los valores y su importancia
en nuestros ninos

| nacer, los nifios no son buenos

ni malos. Desconocen las normas

y las reglas de convivencia que ri-
gen en el seno familiar o incluso en su entorno
o sociedad. Su conciencia ética se va desarro-
llando a medida que van creciendo con el paso
de los afos.
Aht esta la importancia, en el transcurso de su
crecimiento y la incorporacion de los valores,
reglas y normas; ahi entra nuestra ayuda, pero
esto no significa que lleven incorporado un chip
que les diga qué hacer y qué no, como si fueran
a estar encasillados o fuesen seres robotizados.
Todo lo contrario: necesitan nuestra guia para
saber cuales actos y conductas son correctos y
cudles no, lo que esta bien y lo que no.
Por todo ello, es importante ensenar valores
ctvicos que les permitan desarrollarse y convi-
vir en una sociedad plural. Muchas veces vemos
en las noticias y a diario como se han perdido
valores, normas y reglas basicas de convivencia,
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sobre todo en el seno familiar; vemos como hi-
jos matan a sus padres porque no les han dado
el celular, adolescentes que se quitan la vida por
no estar satisfechos por la cantidad de likes en
Instagram, nietos que roban a sus abuelitos,
hermanos que “se matan a golpes”, padres que
golpean a los maestros porque ponen malas no-
tas a sus hijos o los reprimen y, sin mis, la ulci-
ma noticia que a nivel nacional ha horrorizado
al pal’s e incluso trasciende a nivel internacio-
nal, el juicio a los chicos rugbiers que mataron a
golpes a otro chico que fue a bailar. Asi, un sin
fin de horrores, una total falta de respeto, en
primer término, por la vida humana misma, por
el otro que tenemos en frente.

Los valores son normas de conducta y acticudes
segun los cuales nos comportamos y que estan de
acuerdo con aquello que consideramos correcto.
Todos los padres deseamos que nuestros hijos se
comporten de forma educada, pero sin conver-
tirse en nifos temerosos o conformistas, ni trans-
formandonos en padres exigentes y quisquillosos.

Hay algunos valores fundamentales que todas las
personas debemos asumir para poder convivir
unos con oOtros, que son importantes tener siem-
pre presentes y cumplir sin perjudicar a nadie.
He leido bastante sobre el tema y se dice que, en
sus primeros anos de vida, nuestros hijos apren-
den tanteando el terreno y probando cosas. A
traves de pequenios actos, ellos van percibiendo
que esta bien y qué no se debe hacer. Asi, a par-
tir de los tres afios, ya saben ver en otros ninos
lo que hacen mal y lo que hacen bien. Luego en-
tre los cinco y seis anos, tienden a mirarnos, a
mirar a sus adultos y ver en ellos el claro ejem-
plo de lo correcto: por eso intentan “copiarnos”,
hablando como nosotros o realizando actos que
nosotros hacemos; de esta manera, aprenden
mucho sobre valores.

Sobre esta ultima parte, resalto la importancia
de ser cjemplos para ellos. La adquisicion de
buenos valores depende —como casi todo en la
vida— de que nuestro hijo se sienta querido y
seguro, de desarrollar lazos estables con sus pa-
dres y tener confianza en si mismo. Solo sobre
una base de amor y seguridad podra aprender ¢
interiorizar los valores éticos correctos.
Entonces ;qué mejor manera de reforzar los valo-
res esenciales de humildad, gratitud, generosidad,
responsabilidad, tolerancia, compromiso y hones-
tidad que por medio del ejemplo? Que ellos vean
en nosotros estos valores y luego nos “imiten”, esta
es la manera de ir incorporando a sus vidas.
Rotary International nos brinda esa posibili—
dad, que nuestros nifios nos vean en accion al
momento de llevar adelante alguna actividad.
En una actividad, nuestros ninos pueden ver en
nosotros la responsabilidad y el compromiso
asumido, la generosidad siempre presente, que
el nifio vea que las acciones que desarrollamos las
llevamos adelante sin esperar nada a cambio, sim-
plemente con la intencion de ayudar a los demas.
El respeto por el otro, al momento de ayudar,
sin mirar su color de piel, su condicion fisica
o su religion. La tolerancia —valor fundamental
en los ninos para crear una sociedad sin pre-
juicios, conocer los diferentes pensamientos y

entenderlos— hara que nuestros hijos sean mas
respetuosos. Nuestros nifios deben realizar ac-
ciones que demuestren agradecimiento hacia
los demas; esto no solo los hara mas respetuosos,
sino que también les aportard un mayor auto-
control y felicidad.

La sinceridad tambi¢n es un valor integral que
el nifio debe ver en nosotros. Ser honestos con-
sigo mismos hara que Nuestros hijos maduren y
comprendan que nadie es perfecto. Este valor se
va dando a lo largo de tiempo y, en la medida
de su crecimiento, van entendiendo que la falea
de honestidad conlleva consecuencias; van a ir
aprendiendo de sus propios errores y ser hones-
tos tanto con ellos como con sus pares.

Desde mi ingreso a Rotary International, cuan-
do apenas tenia 21 afios, he aprendido y refor-
zado muchos de los valores aprendidos en mi
hogar familiar; a lo largo de los afios —y con la
llegada de mis hijos— he tratado de trasmitir
esos valores con el ejemplo.

Hoy me llena de orgullo ver que mis hijos se es-
tan convirtiendo en personas de bien, ayudando
a sus pares en cada una de las actividades que
desplegamos dentro del club rotario.

Es posible imaginar un mundo mejor, sirvien-
do a nuestro projimo y, de esta manera, ser un
ejemplo para nuestros hijos, para que nuestros
hijos sean cjemplo de sus pares.m

responsabilidad
wm;wmnim
gvncrwsiu’mf

respeto

tolerancia

MONICA E. ROMERO
RC Posadas Villa Lants
monikitta3@hotmail.com

sinceridad
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Paul Harris:

escenas de una vida dinamica

Paul P. Harris, 1868-1947, fundador de Rotary International, su vida fue un compendio de

propositos en bien de sus semejantes, puro ejemplo de solidaridad y amor a la humanidad.

aul P. Harris nacio el 19 de abril de

1868 en Racine, Wisconsin (EE.UU.)

hijo de George y Cornelia Bryan Ha-
rris. George Harris, comerciante, fue hijo de
Howard Harris, de \X/allingfbrd, Vermont (EE.
UU.) y Cornelia fue hija del segundo alcalde de
Racine, Henry Bryan.
Los Harris bautizaron a su primer hijo con
el nombre de Cecil, y al segundo, Paul Percy.
De escasos recursos, el apoyo financiero de la
familia fue, durante mucho tiempo, el pzldrc
de George, Howard Harris. Cuando la familia
atraveso por series dificultades economicas en
1871, George encomendo el cuidado de sus hijos
a sus parientes de Vermont, dejando a Cornelia
—y al nuevo bebé- habitando por una corta
temporada en Racine.
Cecil y Paul —de cinco y medio y tres anos, res-
pectivamente— crecieron en medio de un nuevo
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ambiente en un hermoso valle rodeados de las
Montanias Verdes de Vermont. Juntos recorrie-
ron los extensos caminos de esta mﬁgica 1'egi(3n
montanosa y ayudaron al cuidado de los anima-
les de la granja y a otras labores domésticas, al
tiempo que disfrutaron de un verdadero trato
de familia y un calido ambito hogareﬁo, austero
y noble, bajo el cuidado de sus amorosos abue-
los. Cecil 1'egresé €N Poco tiempo junto a sus
padres, a una familia que aumentaba cada dia
(para entonces, habia ya tres nifios mas), mien-
tras Paul permaneceria atn con sus abuelos.

El abuelo Howard, un hombre de educacion li-
mitada, empezo a albergar la esperanza de ha-
cer de ¢l un abogado, y Paul asumio este suefio
como un reto de vida. Como escribiria ¢l mismo
mas tarde, todas sus convicciones y mis firmes
propositos, la sinceridad y la integridad entre
ellos, los recibid, como una herencia invaluable,

de su abuelo, mientras el amor por la humani-
dad y por los nifios especialmente, fueron pro-
ducto de la semilla que en vida la abuela Pamela
pusiera en el corazon del joven Paul.

A Paul le encantaba caminar, correr, esquiar, ir
de pesca o deslizarse por las laderas de las ver-
des colinas que rodeaban el valle. Tenia espiritu
de aventurero. En ocasiones, escapaba de noche
por la ventana de su habitacion para encontrar-
se con algunos amigos mientras sus abuelos lo
suponian dormido.

Luego de la secundaria, Paul ingres6 a la aca-
demia Black River, de Ludlow, de donde fue
expulsado debido a sus multiples travesuras. En
consecuencia, los abuelos optaron por internar-
lo en la Academia de Vermont —una especie de
escuela militar— hasta que, en 1885, ingrcsé ala
Universidad de Vermont, en Burlington, de la
cual fue también expulsado por mal comporta-
miento, esta vez injustamente (unos anos mas
tarde, aqueﬂa universidad reivindicod el error
y concedio los titulos respectivos tanto a Paul
como a otros tres compafieros de este acusados
también erréneamente).

Paul rmbajd COmMo instructor privado hasta que
pudo ingresar a la Universidad de Princeton.

por el pintor norteamericano

Retrato realizado

Paul Trebilcock.

Durante su permanencia en Princeton, Paul re-
cibe la dolorosa noticia de la muerte de su abue-
lo; consternado, sigue su formacion ahora mas
cerca de la figura de su abuela.

Tras un afio en Princeton, Paul ingresé en una
compafifa distribuidora de marmol, traba-
jundo como ojﬁc(’ boy y recibiendo un dolar al
dia como pago. Su excelente labor, traducida
en exitosa experiencia, merecio elogios de sus
empleadores. Para entonces, confiando que la
abuela Pamela estaria en buenas manos en casa
de su hija, marcho a estudiar leyes en la Univer-
sidad de Towa. En el trayecto, permanecio una
semana en Chicago. La ciudad le cautivo de tal
modo que se prometio regresar.

Paul se graduo en el afio 1891, mostrando enton-
ces un excelente dominio y conocimiento de las
leyes, ademas de un desmedido interés por los
libros, contando entre sus lecturas preferidas la
obra completa de Charles Dickens y las biogra-
fias de hombres exitosos e importantes.

Poco tiempo después de su graduacion, muere
Pamela. Y no es sino hasta que la abuela de Paul
alcanza el descanso en la muerte que, golpeado
por el dolor, toma conciencia de que la adorable
matrona habia vivido toda una vida, todos sus
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78 anos, en aqucl pequeno valle. Vivio satisfe-
cha, sin embargo, pero no era eso lo que Paul
deseaba para si. Resolvio entonces, ante el re-
cuerdo latente de la abuela, recorrer el mundo,
invertir los proximos cinco afios en un estudio
minucioso de la vida, vista desde todos los an-
gulos posibles. Luego, regresaria a Chicago y
ejercerl’a su profesién: el Derecho.

El primer destino fue California. En julio de
1891, Paul llego —con los bolsillos vacios— a San
Francisco. Encontro tmbajo COMO Treportero en
The Chronicle y rapidamente, junto a un com-
pancro de oficio, decidieron partir trabajando
durante todo el trayecto a lo largo del estado.
Trabajaron como obreros en una granja, re-
colectando uvas y como profesores en un ins-
tituto de comercio, e incluso como actores en
una compaiia de teatro, hasta que terminaron
el recorrido. Paul se dirigio entonces a Florida,
donde consigui6 trabajo como recepcionista
nocturno en el hotel Jacksonville. Posterior-
mente, trabujurfu COmo ejecutivo de ventas para
George W. Clark, distribuidor de marmoles y
granitos (quien, por cierto, casi veinte anos mas
tarde, seria el presidente fundador del Rotary
Club de Jacksonville).

Paul partié a Washington para la toma de pose-
sion del presideme Grover Cleveland (scgundu
presidencia, 1893/97), aprovechando para com-
prar marmol en el Viejo Sur. De alli purri(') a Fi-
ladelfia, donde se registré como cattleman en un
barco que zurpzlbu rumbo a LiverpOOL un viaje
de dos semanas de duracion. Puesto que fue ra-
pidamente conminado a regresar, Paul no pudo
realizar aquella vez su anhelado sueno de visitar
Londres.

De regreso en Filadelfia, tomd un tren para
asistir a la Feria Mundial de Chicago y de alli
march6 a New Orleans, a lo largo de cuyo tra-
yecto subsistio recolectando naranjas silvestres
y buscando ostras en los canales. Retorno pos-
teriormente a Jacksonville a la compariia de
marmoles de George Clark, dedicandose por un
afio a trabajar para ellos dandole cobertura a los
estados del sur de Estados Unidos, Cuba y las
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Bahamas, luego de lo cual George Clark le enco-
mienda realizar una serie de visitas a los princi-
pales productores de marmol y granito de Gran
Bretana y Europa continental. Dondequiera que
estuvo, Paul siempre hizo buenos amigos.

Al regresar a los Estados Unidos, Paul comenzo
a plzmcar todo lo necesario para su vida en Chi-
cago. Habian transcurrido tres afos y medio de
los cinco anos que dispuso para esta experien-
cia, y necesitaba dinero. Nuevamente recurrio
a George Clark, quien le ofrecié un cargo en la
oficina de la compaﬁl'u en Nueva York.

El 27 de febrero de 1896, cuatro meses antes de
cumplirse el plazo limite de cinco afios, Paul lle-
gé a Chicago. Lo primero que hizo fue alquilar
varias oficinas, pequenas y modestas, las cuales
Cquipé con mobiliario alquilado7 dcjzmdo una
como oficina personal y subarrendando las res-
tantes. A finales del siglo pasado, Chicago se
convirtio en una ciudad de gran auge a todo
nivel, cuyo movimiento social y financiero fa-
cilitaba la actividad mercantil en generul y pro-
piciaba un medio idoneo para el ejercicio del
Derecho como profesion.

La naturaleza amigablc y noble de Paul le per-
mitio siempre entablar buenas relaciones con
personas de todos los niveles sociales. Como
pr:icticu habitual, los domingos y dias feria-
dos, zlqucl “muchacho provinciano” disfrutaba
saliendo de la ciudad, visitando los suburbios,
haciendo amigos dondequicra que fuera.

Una tarde del verano de 1900, lucgo de cenar
cerca al Rogers Park de Chicugo, Paul deambu-
laba en compzlﬁfa de un amigo; caminaban sin
rumbo fijo deteniéndose Csporddicnmcntc en
varios negocios y oficinas comerciales. Invaria-
blemente, su acompanante le prcscnmba en to-
dos los casos al propietario de cada uno de estos
negocios. Paul comenzd entonces a pensar en lo
interesante que podrfn resultar conformar una
suerte de Ol‘ganizucién que agrupara a varios
amigos, comerciantes y hombres de negocios,
de diferente posicién en el Aambito cmpl‘csurial.
Considerod que, sin duda, resultaria ventajoso si
cada miembro representa una profcsién dife-
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rente. Penso entonces en sus propios clientes: Silvester Schiele,
dedicado al negocio del carbdn; Gustavus Loehr, ingeniero de
minas; y Harry Ruggles, su impresor. El 23 de febrero de 1905,
por la noche, Paul, Silvester y Gustavus se retinen, junto a Hiram
Shorey, comerciante de telas, en la oficina de Loehr en el edificio
Uniry, ubicado en el centro de la ciudad de Chicngo.
Continuaron reuni¢ndose de modo regular, incluyendo poste-
riormente a otras personas en su “club”. Paul propuso una lista de
nombres posibles para el club, y de todos se selecciono “Rotary”,
puesto que la intencion inicial era rotar continuamente las reu-
niones en las oficinas de todos los socios. La membresia aumen-
to rapidamente, incorporandose al grupo inicial hombres que
habian alcanzado notable éxito en los negocios de modo inde-
pendiente, muchos de ellos provincianos sin titulo universitario,
pero con gran espiritu y tacto para el comercio. En poco tiempo,
nuevos clubes Rotary aparecieron en otras ciudades.

Paul Harris se dio cuenta entonces que el sistema de crecimien-
to del club —con su diversidad de miembros compartiendo en-
tre ellos una cualidad comin: la amistad— constituia un terreno
rico para enfrentar la intolerancia polftica y religiosa Y, al mismo
tiempo, representaba la posibilidad de servir. Paul tenia como
una conviccion profunda que la amistad inevitablemente condu-
cia a la buena voluntad y a las acciones en beneficio del projimo.
Paul Harris no invirtio, sin embargo, todas sus energias en Ro-
tary. Durante los inicios de la organizacion siguio actuando como
un abogado activo, miembro ademas de la Chicago Association
of Commerece, el City Club, la Chicago Bar Association y el Hins-
dale Golf Club. Fue igualmente socio fundador de un grupo re-
ligioso, el Praise Club, donde conocio a una joven llamada Jean
Thomson, quien habia llegado de Escocia hacia apenas tres anos.
Tres meses mas tarde aquella muchacha escocesa se convertirfa en
la esposa de Paul Harris y la pareja ndquiri(') una vivienda sobre la
colina donde se habia conocido, sitio al que bautizaron Comely
Bank, nombre de la calle donde Jean tuvo su hogar en Escocia.
En 1907, Paul sustituyo a Albert L. White como presidente del
Rorary Club de Chicago, culminando el pcriodo de servicio ini-
ciado por este. Tres afios mis tarde, en 1910, representantes de 14
clubes rotarios independienrcs asistieron a la primera conven-
cion en la historia de Rotary, realizada en Chicago, en la cual
estuvo Chesley Perry como conductor de la “Fuerza de 'l‘mbajo”.
A partir de entonces, surge la Asociacion Nacional de Rotary
Club, la cual se orgunizé por medio de un cuidadoso estudio que
permitio “establecer una constitucion y una serie de leyes y regla-
mencos respectivos”. Paul Harris actud como prcsidentc y Ches
Perry como secretario.

En su oficina de Chicago
durante el 40 aniversario de Rotary International.

JO NUGENT

Escritor freelance. Editor fundador asociado de The Rotarian
y socio del Rotary Club de Wilmette, Illinois, EE.UU.
Traduccion: Elkin J. Calle Cortés

Cuando Ches pidio a Paul Harris un mensaje
para dirigir a todos aquellos clubes rotarios ya
los 1.800 miembros asistentes, este escribio un
extenso ensayo manuscrito que Ches se encargo
de transcribir. El resultado de dicha solicitud
sirvio ademas para nutrir la primera publica—
cion rotaria: The National Rotarian, publicado
en enero de 1911.

Ches Perry condujo la organizacion y los pro-
cesos administrativos de la naciente asociacion,
y Paul Harris se encargd principalmente en
asuntos relacionados con relaciones plﬁblicas,
aspecto en el que sabia desenvolverse con ab-
soluto dominio. El, junto a nueve comparfieros
de Chicago, constituyeron un club rotario con
50 socios en Minneapolis. Paul se dedico poste-
riormente a visitar los nuevos clubes formados
en Cincinnati, Cleveland, Detroit. Pittsburg,
Indianapolis, en medios de una expansion nota-
ble que desde entonces empezo a experimentar
Rotary, no solo en Estados Unidos sino también
en otros paises.

Como fundador de Rotary y “presidente eméri-
to”, Paul Harris representé siempre un ejemplo
a seguir ¢ imprimié siempre cncrgl’u e inspira-
cion para animar los esfuerzos de crecimiento
dondequiera que estuvo, a lo largo de una vida
dinamica, vivida siempre en funcion de la soli-
daridad y el amor al projimo.m
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aminos paralelos:

el recorrido de Rotary y la ONU
hacia metas comunes

a clave de la relacion entre Rotary y

las Naciones Unidades no se encuen-

tra en Nueva York, Ginebra o Viena,
sino en una choza de barro en el marco de una
Jornada Nacional de Vacunacién, una aldea re-
mota que, por primera vez, tiene acceso al agua
potable, un huerto cultivado por estudiantes y
la voluntad de los rotarios y funcionarios de la
ONU de Dar de Si Antes de Pensar en Si.
La ONU funciona desde 1945, cuando mas de
40 rotarios se desemperiaron como delegados,
asesores y consultores en la conferencia duran-
te la cual se fundé dicha asociaciéon mundial de
gobiernos. En la actualidad, 23 delegados repre-
sentan a Rotary en las tres oficinas y 10 organis-
mos de la ONU. Los representantes participan
regularmente de las reuniones de la ONU, sin
tomar partido en las discusiones politicas. Aun-
que 1500 organizaciones no gubernamentales
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colaboran con la ONU, Rotary ﬁgura en la ca-
tegoria superior de la ndmina de entidades con-
sultivas no gubernamentales del Consejo So-
cial y Econémico (ECOSOC, siglas en inglés),
el cual supervisa las funciones de numerosas
agencias especializadas de la ONU. Asimismo,
Rotary celebra su propio dia en la ONU, du-
rante el cual se efecttian debates de panel para
determinar nuevas oportunidades de colabora-
cién conjunta entre ambas organizaciones. “Es
sorprendente la manera en que ambas organiza-
ciones caminan hacia el mismo rumbo”, indica
Frank Collins, representante de Rotary ante la
ONU en Nueva York y socio del Club Rotario de
East Hartford, Connecticut (EE.UU.). “Es un am-
plio espectro; sin embargo, los temas que la ONU
y Rotary tratan de abordar son los mismos”.

A continuacion, se describen varios ejemplos de
la interrelacion entre ambas organizaciones.

unicef

Cada vez que un nino recibe la vacuna oral antipolio, se eviden-
cia la colaboracion entre Rotary y el Fondo de las Naciones Uni-
das para la Infancia. Rotary atina esfuerzos con el Unicef desde
1988 para erradicar el flagelo de la polio. Principal proveedor de
vacunas en los paises mas pobres, el Unicef es el colaborador mas
importante en la adquisicion y distribucion de la vacuna antipo-
lio. Asimismo, lleva a cabo Jornadas Nacionales de Vacunacién,
las cuales cuentan con la participacion de un gran contingente
de rotarios. En septiembre de 2005, el Unicef acordé colaborar
con Rotary en las campanas de vacunacion durante el proximo
quinquenio. A través de los afios, Rotary ha recaudado mas de
600 millones de dolares y casi la totalidad de rotarios ha donado
tiempo y fondos para inmunizar a mas de 2.000 millones de ni-
flos en 122 paises. Por tal motivo, el nimero de casos de polio ha
disminuido en un 99%, pasando de 350.000 en 1988 a unos 1.500
en 2005. Varios rotarios han recibido reconocimientos PoT su ex-
cepcional labor contra la polio. El afio pasado, la revista Time
designo a Ezra Teshome, socio del Club Rotario de University
District in Seattle, Washington (EE.UU.) uno de los 10 héroes
mundiales de la salud. Desde 1996, Teshome lidera equipos de
voluntarios que participan en campanas masivas para adminis-
trar la vacuna oral antipolio a miles de nifios en su natal Etiopia,
y el premio rinde homenaje a la gente comin consagrada a mejo-
rar la salud de las personas pobres de todo el mundo. “Hay varias
circunstancias que no podemos mitigar, pero st podemos ayudar
a erradicar la polio”, dice Teshome.

Organizacion Mundial de la Salud

Ademis de Unicef, la Organizacion Mundial de la Salud (OMS)
es una de las organizaciones lideres de la Iniciativa Mundial para
la Erradicacion de la Polio. Durante décadas, la OMS ha sumi-
nistrado el liderazgo y planificacion técnica para la erradicacion,
ademas de supervisar y evaluar los resultados, cerciorandose de
que todos los elementos del plan estratégico para la erradicacion
sean implementados correctamente y que exista un estandar para
la movilizacion de recursos, coordinacion de los donantes y di-
fusion de la informacion. A cambio, Rotary mantiene relacio-
nes oficiales con la OMS: puede designar un representante que
participa (sin derecho a voto) en las reuniones y comités de la
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OMS, distribuye memorandos a los funcionarios de la OMS y
desempena un papel clave en las comunicaciones entre Rotary
y la OMS.

Sin embargo, la erradicacion de la polio no es el dnico asunto
en el cual los rotarios se interrelacionan con la labor y metas
de la OMS. La visita del rotario Jim Bodenner a la Republica
Dominicana prosperé en una inesperada colaboracion entre los
rotarios y el organismo de las Naciones Unidas.

Bodenner, socio del Club Rotario de Rockford, Michigan (EE.
UU.) recuerda que "varios nifios estaban demasiado enfermos
para asistir a la escuela, y casi todos sus problemas de salud
derivaban de los contaminantes del agua que consumian”. Con-
mocionado por tan precarias condiciones, Bodenner sugirié
que los rotarios de su club recaudaran fondos para adqurir un
filtro de agua de hormigdn, que funciona con varias capas de
arena. A medida que el agua penetra en el filtro, comienza a
formarse una capa organica de bacterias en la parte superior
de la arena, la cual destruye los gérmenes patogenos y purifica
el agua.

Un filtro tiene capacidad para purificar aproximadamente 600
licros diarios de agua y su costo asciende a 50 dolares. Desde
que comenzara este proyecto en 2001, 70 clubes rotarios de Es-
tados Unidos, Canada y Reptiblica Dominicana han colaborado
con la Fundacion Rotaria para suministrar filtros por valor de
300.000 délares en territorio dominicano. El distrito 4060, que
abarca todos los clubes rotarios de la Repiblica Dominicana,
incluso subsidio el costo de varios filtros de agua para que un
equipo de la OMS analizara los beneficios de dichos filtros en la
salud de las personas. “No hay equipos de la OMS en territorio
dominicano, pero Rotary si cuenta con rotarios y fondos para
financiar este tipo de iniciativas”, afirma el microbiologo Mark
Sobsey, asesor de la OMS que dirigio el estudio investigativo.
Unas pocas personas con magros recursos no pueden hacer las
cosas por si solas desde sus escritorios en Ginebra... para que
este tipo de proyectos pueda concretarse, se requiere el trabajo
aunado [de las entidades]”.

Sobsey espera que si los resultados del estudio son favorables
(otro estudio del Instituto de Tecnologia de Massachusetts mues-
tra resultados positivos), los filtros a base de arena podrian usar-
se en todo el mundo. La OMS calcula que, de cada seis personas
en todo el mundo, una carece de acceso al agua potable. “Si Ro-
tary pudiera emprender proyectos para el tratamiento doméstico
y almacenamiento seguro del agua de la misma manera que em-
prendio la iniciativa de erradicacion de la polio, el impacto seria
extraordinario”, concluye Sobsey.

UNESCO

En 1943, en plena Segunda Guerra Mundial, se llevo a cabo en
Londres una conferencia de Rotary para promover intercambios
internacionales culturales y educativos, a la cual asistieron varios
ministros de educacion y observadores de diferentes regiones del
mundo. Las ideas surgidas en dicha reunion influyeron signifi-
cativamente en la creacion de la Organizacién de las Naciones
Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO)
en 1946, cuyo proposito principal consiste en contribuir a la paz
y la cooperacion entre las naciones a través de la educacion, la
ciencia, la cultura y la comunicacion. Rotary mantiene vinculos
operativos con la UNESCO, es decir, figura en la categoria supe-
rior de la ndmina de entidades consultivas no gubernamentales
de la UNESCO, y que sus representantes se reunen frecuente-
mente con los funcionarios de la UNESCO. “Mantengo reunio-
nes periodicas con los funcionarios y el personal de la UNESCO
para debatir asuntos de mutuo interés y dreas de colaboracion
[conjunta]”, indica Cyril Noirtin, representante de Rotary en la
oficina central de la UNESCO en Paris. “Les informo de los pro-
gramas de Rotary y, a su vez, comunico a Rotary las iniciativas
y oportunidades que ofrece la UNESCO”. En varias ocasiones,
Rotary ha ayudado a cumplir las metas de la UNESCO, especial-
mente en lo que se refiere a los siete Centros de Rotary para Es-
tudios Internacionales sobre la paz y la resolucion de conflictos,
establecidos por la Fundacién Rotaria en colaboracion con ocho
universidades de diversas regiones del mundo. Este programa de
dos afios de duracién ofrece maestrias en relaciones internacio-
nales, la causa de la paz y la resolucion de conflictos. Todos los
afios, Rotary selecciona hasta un maximo de 70 becarios para
cursar estudios en dichos centros.

UNAIDS

En 1988, Dushan Angius revelo a los socios de su club rotario la
estremecedora noticia de que su hijo Steve estaba agonizando
a causa del SIDA. “Se podia escuchar el sonido de un alfiler
al caer al piso”, recuerda Angius. Meses despucs, el socio del
club Walter Singer fue sometido a una operacion del corazon y
contrajo VIH después de una transfusion de sangre contaminada
con el virus. Ningtin socio del Club Rotario de los Altos, Califor-
nia (EE.UU.) podia creer lo que estaba pasando. La enfermedad
que solo le ocurria a “otros” se habia convertido en parte de su
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realidad. Tras el deceso de Steve Angius en 1989, el club instaurd
el Proyecto SIDA, desarrollando un video para mostrar la dificil
situacion de las victimas de SIDA en todo el mundo. En el video,
titulado “La historia de Los Altos”, es un documental acerca de
los tltimos dias de Steve, sobre Singer (fallecido en 1992) y Greg
Betts, ex socio de un club rotario vecino que contrajo VIH pero
que goza de buena salud gracias a los medicamentos. Al narrar
las historias del SIDA en los suburbios, los rotarios de Los Altos
deseaban transmitir el mensaje de que nadie estd exento de con-
traer el virus. “Procuramos prevenir la infeccion a traves de la
toma de conciencia y la educacion”, asegura Angius, afiadiendo
que, desde 1989, ha ofrecido mas de 250 charlas sobre el tema en
clubes rotarios de todo el mundo. El Proyecto SIDA también
contribuy6 a la concientizacion en la Sede Mundial de Rotary.
En 1996, Luis Vicente Giay, ex presidente de Rotary, y Peter Piot,
director ejecutivo del Programa Conjunto de las Naciones Unidas
sobre VIH/SIDA (ONUSIDA) acordaron establecer una relacion
de colaboracion reciproca. A pesar de que Rotary no cuenta con
un representante oficial ante UNAIDS, se exhorta a los rotarios y
clubes a contactar con dicho organismo cada vez que emprendan
un proyecto relacionado con el SIDA. Desde entonces, varios clu-
bes rotarios han puesto en marcha iniciativas contra el SIDA. El
Club Rotario de Sandown, Sudifrica, prepard un manual sobre
cuidados en el hogar en conjunto con UNAIDS, el cual se distri-
buyo a la poblacion sudafricana en 1995. Marion Bunch, socia del
Club Rotarioa de Dunwoody, Georgia (EE.UU.) fundo la agencia
sin fines de lucro “Rotarios contra el SIDA” tras la muerte de un
hijo a causa de la enfermedad y, a la fecha, se han distribuido mas
de 25.000 copias del DVD “La historia de Los Altos” en siete idiomas.

Organizacion de la ONU para la Agricultura
y la Alimentacion y Programa Mundial de Alimentos

El hambre es uno de los ejemplos mas terribles de la injusticia
en el mundo. De acuerdo con la organizacion cristiana estadou-
nidense “Pan para el mundo”, 850 millones de personas sufren
desnutricion en los paises subdesarrollados. Entre tanto, todos
los dias se arrojan a la basura toneladas de alimentos. Se trata
de un problema de distribucion de catastroficas dimensiones.
Las sorprendentes estadisticas y horrendas imagenes de quienes
sucumben ante el hambre impulsaron a Rotary a colaborar con
esta organizacion (FAO, en inglés) y el Programa Mundial de
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Alimentos de la ONU, que aporta casi un tercio de toda la ayuda
alimentaria mundial. Los representantes designados por Rotary
participan en las reuniones de la FAO y el Programa Mundial de
Alimentos en Roma, constituyéndose en enlaces oficiales entre
ambos organismos de la ONU.

Rotary colabora con dichas entidades principalmente en el am-
bito local mediante distribucion de alimentos, ayuda en casos
de hambrunas y capacitacion acerca de métodos de agricultu-
ra sostenible. En Zimbabue, los rotarios recaudan fondos para
ayudar al Programa Mundial de Alimentos a proporcionar va-
rias comidas semanales a mas de dos millones de victimas del
hambre. En 1998, los clubes rotarios de Senegal auspiciaron el
telemaratén Dakar, campaiia de la FAO para mitigar el ham-
bre en el mundo a través de conciertos, espectaculos deportivos
y la generosidad de los donantes. Ademas, los clubes rotarios
colaboran con el programa de la FAO “La conexion del cul-
tivo”, mediante el que se ensena a los estudiantes de primaria
a cultivar verduras y hortalizas. “Este proyecto constituye un
medio para influir en la nutricion de los nifios”, asegura Bob
Patterson, funcionario de contacto en la FAQ, organizacion
que proporciona a los estudiantes cajas de tierra, del tamano
de un fregadero, para el cultivo de verduras. Posteriormente,
cada una de estas escuelas colabora con una escuela localizada
en otro pais y clima, posibilitando que los estudiantes man-
tengan correspondencia, envien fotografias y discutan sobre el
crecimiento de las plantas en sus respectivos paises. En algunos
lugares, la verduras y hortalizas cosechadas se cocinan en la ca-
feteria de la escuela; en otros, los estudiantes las venden para
contribuir a los ingresos familiares. “El proyecto consta de dos
aspectos: aprender a cultivar alimentos de manera sostenible
y establecer canales de informacion y asesorfa con las comu-
nidades aisladas”, subraya Patterson, afadiendo que la inicia-
tiva se centra en los nifios porque, en muchas naciones, son
los tnicos miembros de la familia que han sido alfabetizados.
El Club Rotario de Accra East, en Ghana, se sumo a esta ini-
ciativa proveyendo los fondos para comprar las cajas de tierra
fertilizada para las escuelas del area, cuyos estudiantes después
se vincularon con sus pares de Scranton, Pensilvania, tambien
patrocinados econdmicamente por rotarios. Ahora, los estu-
diantes de ambas escuelas intercambian informacion sobre sus
respectivos cultivos y culturas. Patterson afirma que “Rortary
aporta una red mundial de personas que participan con con-
viccion y entusiasmo, lo cual hace que la ONU se percate de
que son las personas quienes logran soluciones duraderas, no
necesariamente los gobiernos”.m
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Por considerarlo de interés ro-
tario, publicamos el siguiente
articulo aparecido en Le Rotarien
Francais del mes de junio dltimo,
que nos llega en una traduccion
del rotario Emilio Ringuelet, del
Club de La Plata.
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a Carta Mensual n.° 10

del gobernador Paul

Belatre, del Distrito
167, contiene en su editorial
las frases magnificas que con
gran placer publicamos a
continuacion:
“Al término de la Conferen-
cia del Distrito que tenia lu-
gar en Roma, del 17 al 20 de
mayo ultimo, un importante
grupo de rotarios fue recibi-
do en audiencia por el Papa.

Después de la bendicion ge-

neral, el representante del
presidente en la Conferen-
cia, Omero Banelletti y el
gobernador Gelati, fueron
recibidos en audiencia par-
tidtlar “por glaSaneosPadze
quien, luego de cambiar al-
gunas frases, ha asegurado
a todos los rotarios su ‘ben-
dicion particular’. Una foto-
grafia del grupo ha fijado ese
‘momento historico’.

“No es por casualidad que he
empleado la expresion ‘mo-
mento historico. En efecto,
segiin nuestro amigo Gelati,
hasta el advenimiento del
Papa Juan XXIII, la pa]abra
‘Rotary’ estaba cuidadosa-
mente proscripta del vocabu-
lario usual del Vaticano, pro-
bablemente porque, victima
de una prensa tendenciosa o
mal informada, al evocarse la
palabra ‘Rotary’ se imponia
en seguida, para algunos, la
idea de una sociedad secreta,
con todo lo que esto compor-
ta de equivoco y tenebroso.
“Mas ahora no es este mi
propésito; €s a vosotros, mis
amigos rotarios, a quienes me
dirijo, y sabeis tan bien como
yo como nuestro ideal esta
libre de todas las coacciones,
sean las que fueran.

“Si os he citado este hecho
es porque en el mundo, ca-
tolico o no, el Papa repre-
senta una autoridad moral
indiscutible, con la cual se
cuenta quiérase o no. Y, para
muchos de nosotros, esa ra-
tificacion solemne de Rotary
sera un precioso estimulo
para proseguir siempre ade-
lante en nuestro ideal de
amor y de fraternidad. Mu-
chos de vosotros igualmente
no consideraran tal vez este
gesto con la misma impor-
tancia; no importa. Si somos
todos solidarios para obrar
por la misma finalidad co-
mun que se sittia fuera de

nosotros, realizaremos jun-
tos la mas hermosa experien-
cia fraterna.

“Para comprender al hombre
y sus necesidades, para cono-
cerlo en lo que tiene de esen-
cial, no deben oponerse, una
a otra, la evidencia de nues-
tras verdades. Es tambic¢n del
Santo Padre que nos viene
este alto ejemplo de toleran-
cia, que es una de las bases
de la paz, cuando se dirige a
todos los hombres de buena
voluntad, en su enciclica ‘Pa-
cem in Terris’, pues la tole-
rancia es una forma del amor
al préjimo y mas que nunca
la recomienda a vuestro co-
razon y a vuestro espiritu de
buenos rotarios”.

Ante la lectura de estas emo-
tivas lineas, hemos evocado
un hecho también historico
que pocos rotarios conocen.
Cuando en 1951 la Curia Ro-
mana hubo tomado la deci-
sion de prohibir a los clerigos
el pertenecer a Rotary en cali-
dad de miembros activos, to-
dos los rotarios de confesion
catolica se sintieron conster-
nados. Bastante numerosos,
en efecto, eran los clubes que
se honraban en tener entre
sus miembros a representan-
tes del clero catdlico.

El club de Lille, por ejemplo,
tenta a Monsefior Lucien De-
trez, prelado doméstico de Su
Santidad, que habia sucedido
en el club a Monsenor Flipo,
vicario gcneral de la arqui-

diocesis; en 1950, Monsefor
Detrez habia hecho uso de la
palabra en una memorable
conferencia del Distrito, en
Estrasburgo, a continuacion
del pastor Loux y del gran
rabino Deutsch, en el cuadro
de la “Union espiricual en
Rotary y por Rotary”.

Al conocer la noticia de esa
decision, los exgobernado-
res Roger Coutant y Marcel
Delplace solicitaron y ob-
tuvieron ser recibidos por
Monsefior Roncalli, que era
entonces nuncio de Su Santi-
dad en Parts.

Monsefior Roncalli escuchd
con particular benevolencia
la Cxposicién que le hicieron
nuestros dos amigos. Tiem-
pos despucs, Monsenor Ron-
calli llego a ser Juan XXIII y
al acoger, como lo hizo, a Ber-
nardo de Almeida, Omero
Banelletti y Giovanni Gelati,
al dejarse fotografiar entre
cllos y al asegurar a todos los
rotarios su bendicion parti-
cular, jno habra recordado el
Santo Padre el llamado filial,
fan respetuoso COmo angus-
tiado, del malogrado Roger
Coutant y de nuestro amigo
Marcel Desplace?

Hemos pensando, por lo que a
NOSOLTOS Tespecta, que conve-
nia recordar la evolucion que
consagra el gesto de Su Santi-
dad, el Papa Juan XXIIL.a

J. L. RATEL
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Nuestra mision en la vida

el ideal de servicio

cnalaba Alexis Carrell que la primera

y la segunda infancia del hombre, mas

su adolescencia, abarcan alrededor de
18 afios, mientras que la edad madura o de joven
plenitud sumada al periodo de la tercera edad,
que conforma la vejez, equivalen en conjunto a
otros 60 0 70 afios mas de vida fisiologica. Vale
decir que el hombre esta formado por un breve
periodo de desarrollo, seguido de un largo tér-
mino de perfeccionamiento hasta que sobrevie-
ne el ocaso viral.
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De ahi que el contenido subjetivo de cada afio
de nuestra vida, en cuanto a suma de unidades
del tiempo fisiologico individual, difiere sensi-
blemente y es en extremo variable. En cuanto
se los mide subconscientemente desde la pers-
pectiva de nuestra propia duracion, los dias
de nuestra infancia nos aparecen muy lentos,
mientras que los de la madurez se nos ancojan
de una rapidez desconcertante.

Por eso, jévenes y viejos viven en mundos tem-
poral y espiritualmente distintos, puesto que el

Rotary sustenta los ideales

de una acendrada vocacion de servicio

en la vida privada, profesional y publica
de todos sus miembros.

hombre es como un fluido que se espesa y tien-
de a solidificarse. Cada uno de nosotros es una
historia que se escribe, una personalidad que se
va creando. Por eso, aunque en nuestra infancia
alienten en nosotros numerosos seres virtuales,
deberan irse muriendo uno a uno, a fin de po-
sibilitar en definitiva el surgimiento final de
nuestra personalidad auténtica e inalienable.
Al respecto, habria que evocar y repetir la
reflexion de Charles Peguy: “Basta un oficio
por hombre”.

Para Ortega y Gasset, lo caracteristico de la ju-
ventud frente a la madurez es la mera disponibi-
lidad, porque el joven no es ain nada determi-
nado e irrevocable. Es posibilidad de todo: esa
es su gracia y su petulancia, pues al sentirse todo
en potencia, supone que lo es afectivamente.
En su fuero intimo, rechaza sentirse cabalmente
adscripto y comprometido y prefiere mantener-
se en permanente disponibilidad, para poder
emprender otra cosa distinta o aun opuesta.
Merced a ese ardid, el joven consigue virtual-
mente siempre lo que ambiciona: hacer todas
las cosas a un tiempo y ser de un golpe todos los
modos de ser hombre.

Por el contrario, el hombre adulto siente la

fruicion de la realidad y esa realidad del hacer
concreto es para ¢l algo inexcusable y perentorio.
Sabe que no se pueden vivir todas las vidas, sino
que una vida verdadera supone y exige “desvivir”
todas las demds. Por eso recomendaba el gran
Leonardo: “cl que no puede lo que quiere, que
quiera lo que puede”.

Para el hombre maduro el imperativo es hacer,
alcanzar efectivamente algo, lo que lo obliga a
acotarse y circunscribirse: esa autolimitacion es
la clave de la verdad y de la limpida autentici-
dad de una vida. Porque la vida es destino y ser-
vicio. Si nuestra existencia fuera ilimitada en
cuanto a formas posibles y a duracion, seriamos
seres sin destino.

Una vida auténtica consistird, pues, en la alegre
y complacida aceptacion de ese destino personal
y de su sagrada @ incanjeable delimitacion. Los
misticos llamaban “vivir en estado de gracia” al
poder alcanzar intimamente esa alta y congruen-
te responsabilidad. Lo contrario nos conduce a
vivir en estado irresponsable de “utopia”y Victor
Hugo designaba sutilmente a las utopias como
"las verdades de manana”, desvinculdndolas del
aqui y el ahora que a cada uno nos toca afrontar
y superar vitalmente..m
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esde la Antigiiedad, sabemos que

“lo Unico constante en la vida es

el cambio, porque la vida misma
es una constante transformacion” (Heraclito).
También Paul Harris, con su mente visionaria,
nos dejo una frase que recordamos: “Los tiem-
pos cambian y debemos de cambiar con ellos™
Rotary, como toda organizacion, es como en la
vida misma: debemos aggiornarnos y adaptarnos
a los cambios.
Aun cuando algunos cambios han demorado
mas que otros, Rotary no ha sido ajena a estos;
es asi como esperamos 84 afios para el ingreso
de la mujer y ain hoy existen clubes rotarios
que no tienen mujeres. Pero sigamos confiando
en que van por el camino del cambio.
Para Rotary, en los tiempos que vivimos, es un
cambio necesario y relevante agregar a nuestros
valores rotarios los valores de la Diversidad,
Equidad e Inclusion. Hace apenas unas décadas
estos temas se guardaban “debajo de la mesa”,
hoy, en cambio, se encuentran ya sobre el mantel.
Nuestra organizacién siempre se comprometié
a tratar a todos sus socios con dignidad y res-
peto, a escuchar a todos y a dar oportunidades
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Como en la vida misma,

equitativas para fomentar el companerismo,
el servicio y el liderazgo, por lo que podria-
mos pensar que la Diversidad, la Equidad y la
Inclusion son temas que carecen de relevancia
en atencion a que es por esta senda que Rotary
siempre se ha dirigido en toda su evolucion.
Pero no es ast: hoy mas que nunca se destaca su
relevancia y necesidad.

Para los jévenes rotarios que constituyen las
Nuevas Generaciones, la Diversidad, la Equidad
y la Inclusion ya son temas aceptados, asumidos
y superados. Nos preguntamos, pues: ja quié-
nes estan dirigidas las normas de Rotary para
cimentar los conocimientos de D.E.I.? Solo cabe
una respuesta: a nosotros. “Nosotros” es un gru-
po de rotarios mayores de 6o afios que somos
mayoria; somos a quienes nos cuesta aggiornar-
nos frente a los cambios, nos cuesta ver el mun-
do con una visién diferente y para adaptarnos
debemos dejar de ser estrictos y rigidos, para
poder fluir con los cambios de la vida y aceptar,
tolerar, respetar y comprender a los demas.

En otras palabras, somos nosotros quienes debe-
mos recordar que, ademds de adaptarnos a los
cambios, solo podemos hablar de Diversidad,

necesitamos adaptarnos
a los cambios

Equidad e Inclusion si primero hablamos de tole-
rar, de comprender y respetar a los demas; solo asi
en nuestra vida (y, por lo tanto, en todas nuestras
relaciones, con nuestros hijos, con nuestros nie-
tos, amigos y hasta con nuestros propios vecinos)
nos sentiremos mejor para servir a los demas.
Cultivando en Rotary una cultura Diversa,
Equitativa ¢ Inclusiva podemos hacer realidad
la vision de un mundo en el cual todos podamos
crear cambios mas duraderos para el bienestar
de nuestras comunidades.

Por ello, debemos recordar siempre que la vida
nos pone a prueba constantemente, que es nece-
sario adaptarnos a lo nuevo para mejorar nuestra
calidad de vida. Aceptemos que nada es perma-
nente, que lo tnico seguro en la vida es el cambio
y aprendamos a surfear para que las olas vayan
a nuestro favor. Adoptemos distintos puntos de
vista, sin jactarnos de serle fiel siempre a nuestras
propias ideas: no sea cosa que las convirtamos en
rigidez mental o en incapacidad de empatizar con
los demas; escuchemos a los demas, intentemos
comprender su logica, aun cuando no estemos de
acuerdo. Formemos parte de las Nuevas Genera-
ciones sin sentir rechazo por estas, como si for-

masen parte de un mundo separado que no somos
capaces de comprender. Aprendamos constante-
mente, en cualquier 4ambito del saber, no ponga-
mos excusas y, por tltimo, frente a los cambios,
gestionemos nuestras emociones para que No nos
afecten o confundan desde un comienzo.
Podemos llegar a entender que el mundo evolu-
ciona sin necesidad de llegar a compartir con los
jévenes Su mismo entusiasmo, pero compren-
diendo su accionar y empatizando con ellos.

En definitiva, companeros Rotarios, vivamos la
vida porque llegar a los 60 es un privilegio que
muchos no logran alcanzar. No olvidemos aque-
lla famosa frase de Victor Hugo que dice:

“Cambia de opiniones, mantén tus principios,
cambia tus hojas, mantén intactas tus raices’.

Seamos flexibles, adaptémonos a los cambios.m

ETHEL FLORES
Rotary Club Maldonado Este (Uruguay)
Distrito 4975

etflores2014@gmail.com
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“Un arte de vivir fundado en la amistad
puede llevarnos a ese ideal en las relaciones
humanas”, dice el autor.

oda actividad de la vida es expresion de un trabajo.

Con la sola excepcion del oxigeno del aire que respi-

ra, en todos los ordenes del quehacer diario el hom-
bre realiza un trabajo para transformar la naturaleza pura en los
clementos que satisfagan sus necesidades; es decir, trabaja para
producir algo. Desbroza los campos virgenes para trocar las ma-
lezas en el trigo que nos dara el pan; pone pantallas de cemente
frente a hilos de agua que, embalsada, hara férciles las tierras y
movera las turbinas generadoras de energia; explora las encranas
de las minas buscando hierros y carbones que nos daran el ace-
ro y luego el automovil; perfora la corteza del planeta para que
aflore el petroleo que hara funcionar ese automovil, electrifica-
ra nuestro hogar y permitira seguir logrando nuevas y fabulosas
conquistas en el espacio. Todo es trabajo y creacion del hombre.
Si abandonara todas sus tareas, la naturaleza pura nos retrotrae-
ria al comienzo de la civilizacion.
Puede decirse que la historia de la humanidad es la historia del
trabajo. La misma esclavitud nacio, por un movil de trabajo,
como una conquista del hombre sobre el siniestro destino de su
muerte, en los casos en que caia prisionero. Desde aquellas pri-
mitivas ¢pocas hasta nuestros dias el trabajo del hombre fue evo-
lucionando de la esclavitud a la servidumbre, pasando luego por

La alegrl'a de trabaj ar
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Desbroza

los campos
virgenes
para trocar
las malezas
en el trigo
gue nos dara

el pan.
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el trabajo agricola, la tarea artesanal, las corporaciones, el trabajo
libre, las relaciones capital-trabajo, las clases sociales, la era de la
maquina, las revoluciones industriales, los movimientos obreros,
el sindicalismo y la legislacion contemporanea. Todo este largo
andar no es mas que la historia de la humanidad en relaciéon al
trabajo, en sus costumbres, en sus métodos, en sus normas, en sus
leyes. Desde entonces hasta ahora el trabajador lucha como ele-
mento humano para que su progreso personal tenga armonia y re-
lacion con el progreso técnico de su ambiente, y a través de sus or-
ganizaciones gremiales poderosas, algunas de orden mundial, logra
afirmar la jerarqul’a del trabajo enla propia dignidad del hombre.
El panorama laboral es cambiante, a veces con altibajos, pero
siempre el saldo es favorable. De aquellas jornadas de fuerza bru-
ta sin medida de horario, de trato despiadado, de ordenes con
latigo, de aquella moral donde hombres y bestias se juntaban en
un destino comun, llegamos a nuestros dias en que la fuerza bru-
ta cede a la habilidad: jornadas limitadas, descansos semanales,
vacaciones anuales, convenios colectivos, proteccion social para
el trabajador y su familia, salarios ajustables, respeto espiritual
y moral, legislacion especial, ete., todo lo cual se traduce en un
mejoramiento reflejado en su estandar de vida de ascendente ni-
vel, como fruto indudable de una mayor comprension y entendi-
miento entre los dos factores del mundo que protagonizan esta
larga historia de las relaciones humanas. El curso de los aconte-
cimientos nos ensefia que las mejoras logradas por las fuerzas del
trabajo, aun reduciendo los horarios de labor a sus exigencias
actuales, no han perturbado ni debilitado ningl’m progreso mate-
rial o social, sino que lo han fortalecido, con toda evidencia, me-
jorando incluso, sensiblemente, el propio elemento humano. No
es, por lo tanto, utdpico, ante el incontenible avance del tecni-
cismo y la automatizacion que multiplica los bienes de consumo,
predecir la posibilidad futura de reducir mas los horarios sin re-
sentir ninguna economia; muy al contrario, aumentando la pro-
duccion y fortaleciendo las empresas en esta constante paradoja
que la historia se empefia en ensefiarnos. Mis horas de ocio bien
aprovechado seran mas horas para la elevacion cultural, espiri-
tual y fisica del trabaj ador. Tendra mas tiempo para el afecto de
su hogar, para sus inclinaciones artisticas, para sus preferencias
deportivas; y sabiendo que todo ello —su comodidad, su bien-
estar y su seguridad— es posible por su justamente remunerada
labor diaria, se entregara cada vez mas de lleno y mis contento a
esas tareas, sentird por ellas mas responsabilidad y con ellas mas
satisfaccion. Asi, por este simple camino estaremos preparando
el espiritu del hombre para esa panacea milagrosa que puede ser
para todos “la alegrl’a de trabajar”, con la inmensa cosecha que
daria un sentimiento de esa naturaleza. Son, en efecto, incalcula-

bles las beneficiosas posibilidades que se abren frente a esto que
bien puede ser un ideal en las relaciones humanas.
Indudablemente no sera facil alcanzar tan alco objetivo social.
La alegria de trabajar constituira el corolario de una accion te-
naz y permanente sobre la conciencia de los hombres desarman-
do las pasiones malsanas, aflojando las cuerdas de toda tension
negativa, reeducandolo en la escuela y en el hogar, mejorando
su formacion cultural y puliendo las imperfecciones de su ca-
racter. A los hombres dirigentes especialmente, ademas de todo
esto habra que convencerlos definitivamente de la necesidad de
una mayor comprensién, tolerancia, bondad y justicia para que
la prestacion del servicio recibido tenga adecuada valoracion y
retribucion tanto material como espiritual, anulando la caduca
idea de que toda conquista del trabajo resiente en algin orden la
marcha de la empresa.

Los tiempos han cambiado. Los que vienen seran de franco pro-
greso, pero quizas cada vez mas dificiles para ambos sectores de
las relaciones humanas porque el aumento demografico y el auge
de la téenica y la automatizacién nos senalan irreversiblemente
que seremos mds para menos tareas. Antes, fuerza bruta e impro-
visacion dirigente eran los términos de la ecuacion; ahora, habili-
dad personal y organizacion empresarial. Antes, distanciamiento
casi rayano en el odio; ahora, acercamiento en la formula divina
de la amistad. Antes, las relaciones humanas avanzando por el
camino de las ciencias fisicas; ahora, las ciencias sociales jalonan
la senda a recorrer, gravitando sobremanera en la exigencia de
una filosofia para que esa formula divina nos lleve a lograr, con el
esfuerzo de todos, un arte de vivir fundado en la amistad. Aqui se
abre la inmensa posibilidad rotaria. La aplicacion de este credo,
de esta postulacion, de esta causa, de esta mistica que debemos
abrazar con el fervor de una fe: la amistad en las relaciones hu-
manas posibilitando el reencuentro del hombre por el hombre, el
alcance moral de una conciencia comun.

La lucha en este campo social nos dice que el hoy de cada ¢poca
fue superado siempre por un mafiana mejor. Los rotario tenemos
entonces el deber de anticiparnos al tiempo, con libertad expre-
siva de palabra y de accion, para ofrecer, frente al esquema de
nuestro hoy, un gigantesco esfuerzo por alcanzar este ideal de “la
alegria de trabajar”, transitando las nobles y anchas rutas de un
arte de vivir fundado en la amistad. ;Llegaremos, amigos, alguna
vez a ¢l? Este, como todo ideal, nace de una imperfecta realidad
presente. Estimo que hemos de llegar, si somos capaces de luchar
para mejorar esas distintas e imperfectas realidades de nuestro
contradictorio mundo moderno en un planteo de perfeccion tal
que nuestra mente —como ha ocurrido siempre— no alcanza a
prever en estos momentos, un ideal mejor.m

A

Aqui se abre
la inmensa
posibilidad

rotaria.

MARIO A. RIZZOTTO
Rotary Club Rosario
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LOS DUENOS
\. DE LOS DISTRITOS

Ante diversas situaciones que he vivido en Rotary, he
advertido que en muchas ocasiones —voluntaria o in-
voluntariamente- los clubes han permanecido ajenos a
importantes decisiones distritales. Es por ello por lo que
me ha alegrado saber que en el Primer Congreso Distri-
tal del D. 4849 hubo una propuesta para que, de ahora
en mas, sean los clubes quienes elijan a los gobernadores
de distrito propuestos (GDP). Su aprobacién obligar{a a
enviar con suficiente anticipacion a los clubes los ante-
cedentes de los candidatos y una p]ani]la de evaluacion
orientadora que les permita hacer una eleccion basada
en decisiones ecuanimes y acertadas.

n realidad, son varios los factores a

considerar para lograr distritos de

excelencia: con relacion a los gober—
nadores de distrito, hay dos condiciones funda-
mentales que, a mi criterio, deberian cumplir los
rotarios que se elijan en calidad de Propuestos:

a) estudiar detalladamente sus obligaciones y
disefiar una planificacion de gobernacion

b) una vez designados gobernadores electos
g 8
(GDE) poner a consideracion de los clubes esa
planificacion por escrito en su Asamblea Dis-
trital, a realizarse a mas tardar el 30 de abril de
cada afio. Esto permitiria que esa planificacion
pueda ser estudiada por los clubes para que ha-
gan aportes —siempre voluntariamente— en un
plazo perentorio (dos semanas, por ejemplo)
logrando de ese modo no solo expresar el sentir
g p
de los clubes del distrito sino también poner-
p
. ! . .

los en sintonia con los objetivos del GDE en sus
planificaciones.

Quizas los presidentes de clubes deberfan ha-
cer lo mismo un mes antes de asumir. En ambos
niveles, la falta de conocimientos, las improvisa-
ciones y la ausencia de planificaciones son unos
de nuestros principales problemas. Tambi¢n
serfa importante que en el proximo Congre-
so Distrital se presente un proyecto de Manual
Distrital de Procedimientos que regule con toda
claridad los diversos aspectos que caracterizan el
funcionamiento del distrito.

Ademis, los clubes podrian participar también
activamente en los Consejos de Legislacion
(COL), tanto en la preparacion de proyectos
de legislacion —a incluir en la capacitacion ro-
taria— como en la eleccion del delegado en las
mismas condiciones que para los GDP.

Los COL son organismos que, tedricamente,
representan el caracter democratico de Rotary,
pero que en la practica se han convertido en una
organizacion obsoleta, antieconomica, inefi-
ciente e ineficaz. Debido a ello, nuestro distrito
ha propuesto al COL 2016 una reestructuracion
integral que corrija esos defectos, pero hay indi-

cios de que dificilmente sea aprobada. Si fuese
ast, esto significaria que permaneceria una es-
tructura similar a la actual y que cada tres afios
habria que seguir eligiendo un delegado al COL.
Es necesario considerar también la presencia de
los ex gobernadores de distrito (EGD) nuclea-
dos en agrupaciones llamadas ConGo (Consejo
de EGD) y su fuerte influencia en algunas deci-
siones que se toman. Es normal que esto suceda.
Cuando se deja un espacio de poder vacio, hay
alguien que lo llena.

;Como nacieron las agrupaciones que nuclean
a los EGD?

Dice el Manual de Procedimiento (MP) 2013 en
la pagina 25:

“EXGOBERNADORES: Los distritos podran
organizar un consejo consultivo integrado
exclusivamente por exgobernadores que sean
socios de los clubes rotarios del distrito [...]
Los exgobernadores no obstaculizaran ni li-
mitardn, con sus decisiones o asesoria, la au-
toridad ni responsabilidad del gobernador en
modo alguno” (CNR 19.090.2.).

Se insta a los gobernadores a recurrir al
apoyo del consejo en materia de extension,
y para que informen a los gobernadores en-
trantes, promuevan la Convencion, propor-
cionen informacion rotaria, trabajen con los
clubes mas débiles e integren la directiva ad
hoc, de cualquier club del distrito por invita-
cion del presidente del club y el gobernador.”

Invito a cada lector a evaluar cuanto de esto se
cumple. Destaco que el MP dice: “Los distritos
podran...” No es una obligacion. Pero en la prac-
tica hay distritos en que los ConGo se han cons-
tituido como si fuesen asesores obligatorios de
los gobernadores de distrito (GD). Sin embargo,
al GD no le resulta indispensable contar con un
ConGo para su buen desempefio. El GD puede
—y realmente deberia ser un derecho- confor-
mar un equipo consultivo constituido por los
EGD que compartan sus pensamientos y sus
p]anes. Si necesitara asesoramiento ]egal, conta-
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ble o rotario podria convocar a los rotarios que
considere mas idoneos, secan EGD o no. Si quisie-
ra hacer encuentros de protocolo o de camarade-
ria con todos los EGD bastaria con organizarlos
¢ invitarlos. Y si algin club requiriera el apoyo
de un EGD seguramente este lo haria con gusto.
Agreguemos que, a veces, estas agrupaciones
son fuentes de desavenencias entre algunos de
sus miembros, factores que juegan tanto en con-
tra de su prestigio como en el del distrito y el
de Rotary, siendo que es aqui —a través de sus
acciones— donde deberia comenzar una imagen
publica positiva de Rotary.

Volviendo al tema motivo del titulo de esta
nota, esta claro que para que los clubes rotarios
sean los verdaderos dueiios de los distritos es
indispensable que crezcan cualitativa y cuanti-
tativamente en socios y acciones rotarias para
que logren integrarse de forma efectiva en las
comunidades en las que desarrollan actividades
(clubes de 10/12 socios, en general, no son re-
presentativos de sus comunidades); que no haya
grupos antagonicos entre si (los enfrentamien-
£os son “ahuyenta—socios”); que tengan una ca-
pacitacién integral permanente.

En ese sentido, conformar grupos de presiden-
tes de clubes que actien coordinadamente en
algunas acciones conjuntas tanto internas de los
clubes como en la comunidad, tal como se ha
hecho en San Juan, es una experiencia de alto
valor, digna de ser tenida en cuenta ¢ imitada
en el resto del distrito.

En cuanto a los rotarios es necesario que cada
uno de nosotros asuma y perfeccione continua-
mente su condicion de lider porque eso, tam-
bién es necesario decirlo, es la base fundamental
para que el distrito progrese en todo sentido.
Sentir y pensar a Rotary como parte de noso-
tros mismos y expresar ese sentimiento con
palabras y con hechos es la verdadera base del
progreso de nuestra organizacién, Y es la Unica
manera que tienen los clubes de convertirse en
los duenos de los distritos.

Todo lo dicho no surge de la nada. Ademas de

ObSCI‘VZlI' mi entorno cercano tCl’lgO muy ¢n cucn-
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sidente de Rotary 2002/03, Bhichai Rattakul,
T TN . Y ST
cumidlo B ksl @l Bosthen 1360,
“Como rotarios sabemos
que los que llevan a cabo
la labor de Rotary
son los clubes y sus socios,
no el gobernador de
distrito, ni los directores,
ni el Presidente
de Rotary International.
Nuestros clubes

/
son el corazon

y el espl'ritu de Rotary”.

Esta es una brillante sintesis de lo que he ex-
puesto precedentemente.l

-

W

EGD 4860 DAVID SCHABELMAN
RC San Juan Capital - RC Rawson

dschabelman@speedy.com.ar

GLOSAS SOBRE ROTARY

En la labor rotaria hay

manifiestamente un amplio sentido

de la responsabilidad individual.

No tenemos mas obligaciones

quc las quc moralmente hemos aceptado

al aceptar a Rotary coOomo una CXpl‘fISiO,Il

de un sentimiento de solidaridad humana.

Estamos, por lo tanto,

moralmente obligados

al cumplimiento de las mismas.

Solo asi es posible hacer rotarismo

desde adentro, desde la c¢lula de accion

que es Cl rotario Yy su Clllb.-
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La erisis en 12 educacion

“El principio de la educacion es predicar con el ejemplo”.

- Anne-Robert Jacques Turgot

GUILLERMO PELLEGRINI
Rotary Club Pilar, D. 4895
doncarlosgchu@yahoo.com.ar
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e puede afirmar sin demasiado margen de error que

hoy los padres piden una escuela para sus hijos con una

triple finalidad: que los tengan, que los instruyan y los
eduquen. Resulta indiscutible que el modelo familiar va cam-
biando a pasos gigantes en todos lados, los horarios laborales son
cada vez mas flexibles y las exigencias profesionales son cada vez
mayores; cada vez es mas frecuente que los mayores (es decir, los
abuelos) tambi¢n trabajen, 0 tengan otras expectativas de tiempo
libre. Todo ello lleva a la necesidad de colocar a los adolescentes
durante el dia en una institucion que los “guarde”, y cuanto mds
tiempo, mejor, esta es una funcion importante de la escuela ac-
tual y la que viene. Basta observar sobre todo en grandes ciuda-
des, los problemas que generan las vacaciones escolares de invier-
no entre las familias, el padre y la madre tienen que tra]oajan los
abuelos, si los hay, ocupados y nadie puede atender a los jovenes.
El hecho de que se haya incrementado la demanda de horario
escolar para “estacionar” a los hijos con deportes o playrooms,
constituye un indicador de progreso material y social. También
estd claro que los padres quieren ademas que sus hijos aprendan...
jque aprendan qué? Si bien esta definido y claro que desean que
aprendan computacion, informatica e inglés, disciplinas lideres
en la demanda familiar actual para que los hijos puedan obtener
un trabajo, los padres no tienen una idea clara sobre esta cues-
tion. Tienen una idea general del contenido de varias disciplinas,
pero no saben para qué. Lenguas, Matematicas, Ciencias Natura-
les, Ciencias Sociales, educacién visual y pléstica y ademas pre-
tenden, si es posible, que tengan buena educacion. A menudo la
eleccion de una escuela privada Completa mds esta expectativa, si
se la puede pagar. Si estamos seguros en nuestra idea de avanzar y
de que el tren se nos va, por ahi convenga revisar algunas asigna-
turas, por ejemplo, ser mas sinteticos con la Historia y la Geogra-
fia curopea, concretamente la de los Luises franceses y sus lejanos

reinos, los rios de Asia, etc. ;Sirve en un mundo
especializado tanto enciclopedismo? Tengo mis
dudas. Por ahi serfa mas entusiasta y prz'{ctica
la historia de la colonizacion de America y sus
connotaciones y por qué estamos como estamos
o directamente el estudio y desarrollo de ma-
terias prz’lcticas para que el alumno tenga mids
herramientas en su capacitacion, saber que se
produce en su zona o region, como se produ-
ce, si se puede exportar, si se puede mejorar la
comercializacion, si se puede innovar, etc. Ya
sea que se cultiven en su zona o region bananas,
arroz, se extraigan minerales o se pesque, sabria
y podria trabajar en donde nacio, o mas cerca
y no tener necesidad de emigrar. No seria todo
tan lineal, que lo hace al estudiante tan fragil
al salir de la secundaria, considerando siempre
que la falta de trabajo para los jovenes es grave,
la falta de perspectivas futuras en Latinoamé-
rica es un hecho. Considerando que la prima-
ria es un comienzo, la secundaria no lo prepara
para una realidad globalizada, ni para las nece-
sidades actuales que requieren las empresas, las
de la produccion intensiva, la alta competencia.
Con una desercion en la educacion secundaria
del 50% y en las universidades donde suelen no

poder ingresar por sus flacos conocimientos de
la secundaria, 0 no pueden pagarla, o tienen que
trabajar para ayudarse o ayudar a los padres,
terminan quedando afuera, en el camino, en 2.°
0 3.° afo, con una desercion del 60%. La falca
de recursos se ven segun los indices vigentes en
Argentina: pobreza del 35%, indigencia del 17%.
Se observan en Latinoamérica, con cierta fre-
cuencia, paros, protestas y huelgas. Esto no favo-
rece la educacion: le quita la idea y la contraccion
al trabajo. Estudiar es trabajar y situ trabajo es
aprender, investigar, ver como es el mundo y ver
cOmo te vas a manejar vos en el mundo, entonces
trabajar es lindo y conveniente para el estudian-
te, el aprender tiene una satisfaccion y premio
en st mismo. Los profesores deben tener voca-
cidn, entusiasmo y ganas de ensefiar; se com-
prende que un profesor “taxi”, que corre de un
lado a otro para poder subsistir, no puede tener
los resultados y la eficacia del que esta bien pago,
comodo en un colegio privado. Hay que seguir
reformulando el papel del estado. Los colegios
privados y universidades surgen con mas fuerza
por las falencias en lo estatal; no encontramos la
excelencia, la luz con la que se enfocé la educa-
cién en muchos paises hace 100 afios atras. m
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Mensaje
ala
juventud

CARLOS E. BARRIOS
Noviembre de 1967

n la reunion del micrcoles pasado,

mi dilecto amigo y exalumno, René

Balestra, hablo de las dos dimensiones
—externa e interna, biologica y espiritual- en
que el hombre crece mientras realiza su vida
buscando un lugar en el cosmos.
Al término de este pensamiento, brillantemen-
te expuesto, yo le dije a mi vecino de mesa, don
Elias Arnejo, que en el educador como en todo
aquel que se sienta autor, responsable o partici-
pe de una obra, se presentaba otra dimension.
Esta idea es la que quisiera exponer a manera de
introduccion, en la charla de hoy, que he titula-
do “Mensaje a la juventud”.
El mundo externo, como circunstancia, en el cual
esta inmerso el hombre, que es materia de carne
y hueso, con las apetencias propias, le ofrece una
resistencia mucho mas debil que la del mundo es-
piritual, donde crea su propia substancia y donde
su ser intimo se debate para no zozobrar y para
hallar un retofio en cada primavera.
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Crece en direccion horizontal y vertical, como
ser bioldgico y como ente espiritual, dispuesto a
utilizar sus armas para la conquista de un mun-
do mejor. El educador, como todo aquel que
crea, adquiere otra dimension que se estima en
profundidad y hondura.

En las dimensiones de las que hablo Balestra, el
hombre esta presente; su imagen se impone por
el impacto del quehacer en cada circunstancia.
Vale 0 no vale por las condiciones que presenta
su contextura fisica o por lo que expresa su pen-
samiento. Crecid o no crecid en materia espiri-
tual. Sus progresos corporales responden o no a
su evolucion psiquica. En suma, sus expresiones
en materia y forma traducen o no el ideal de vida
que exige la sociedad historica. El educador vive
otra medida que No requiere un presente sino un
porvenir. Crece en la misma forma que los padres
con el triunfo de sus hijos; con la ténica del men-
saje que llega a destino. Sus alumnos se despa-
rraman por todos los dmbitos y al conformar sus
vidas a las exigencias del medio, consiguen o no,
aciertos. El educador vive haciendo un gran ba-
lance y una estadistica mental de codos los triun-
fos de sus discipulos y crece en hondura donde
ya no es necesaria su presencia, porque esta la
de sus mensajeros, que traducen acrecentados y
hermoseados pretéritos designios. Goza cuando
el que fue discipulo se transforma en maestro y
el educador se vuelve alumno cuando la voz de
aquel educando es palabra rectora.

Yo puedo decir estas cosas y creo no equivo-
carme porque hace una semana he escuchado,
como escolar timido, el pensamiento maduro de
un exalumno. Se me presentd entonces paten-
te la teorta del filosofo Lipps sobre concepcion
estética. El dice que, al contemplar un cuadro,
proyectamos nuestras emociones hacia la tela y
que esta nos parece mas hermosa al deleitarnos
con nuestros propios sentimientos. Esta pro-
yeccion sentimental es la que se me ocurre que
experimenta el educador, como también aque-
Ila institucién que se siente participe de haber
realizado una obra eficaz. Nos deleitamos con
nuestras propias emociones y hemos crecido en
hondura hacia un mundo insondable.

La institucion rotaria que tiene como uno de
sus objetivos esenciales cultivar la amistad para
servir, ha congregado a un grupo de jovenes que
tracn el mejor diploma, obtenido por sus mere-
cimientos en la universidad de la convivencia
estudiantil, el diploma del “Mejor Compatiero”.
El “Mejor Comparfiero” es el que ha inspirado
afecto sincero y que se ha dado todo con des-
prendimiento y generosidad; ha compartido
con sus amigos el minuto alegre y lo ha recon-
fortado en la hora aciaga; festejo los triunfos
ajenos como propios y posee el corazon limpio
y la mente clara, sin enconos ni odios, pronto
para ese tan necesario intercambio de afectos,
el mejor lenguaje para la convivencia humana.
Vuestros condiscipulos os han otorgado el me-
jor titulo, del que debéis estar orgullosos, como
lo estardn vuestros padres que se han proyecta-
do en vosotros.

La prestigiosa institucion que os ha invitado y
que repetidamente trae a su mesa a jovenes ar-
geNntinos y extranjeros cultiva esa misma amis-
tad entre sus componentes, de esa amistad de
la que vosotros ahora hacéis gala. Dirfa que se
refleja en vosotros como en un hontanar o en un
espejo su magm’ﬁca imagen que sois en juven-
tud la expresion cabal del ideal de la entidad;
que el pensamiento de sus componentes se ha
trasladado como por arte de magia a vuestros
corazones en una feliz proyeccion sentimental.
Y que todo es amable felicidad porque va de la
entidad hacia vosotros y retorna a esta acrecen-
tandola y hermoseada.

Jovenes: a un paso de los estudios universitarios
o de otras obligaciones tan importantes, habréis
de conservar como mejor moneda para la com-
prension entre los hombres, esta de la amistad
y del espiritu de servicio. Solamente asi, con la
firma conviccion de que es el amor al semejante
el dnico expediente para el entendimiento hu-
mano, podréis contribuir para disipar las nubes
que quieren ensombrecer el cielo. Hay siempre
una esperanza de construir un mundo mejor,
cuando surgen elementos como vosotros que
cultivan la amistad como el mas valioso de los
aportes del sentimiento.

iProyectad este tesoro entre el mundo juvenil!
Es seguro que con el tiempo, como en la imagen
de la proyeccion sentimental, gozaréis la felici-
dad de todos por que alli hay algo de la vuestra,
la que entregasteis sin reservas y sin especula—
ciones como solamente lo saben hacer los mejo-
Tes companeros. m
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EGD PABLO E. BORRAS
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l individuo que sabe donde se encuentra, qué es lo que

quiere y a donde va, no es nada mis que un conjun-

to de actividades de las cuales unas ya se cumplieron,
otras se estan Cumpliendo y otras mds se aspira a cumplir.
De ahi que la vida es, sobre todo, una potencia, conteniendo una
serie de actos que se van desarrollando a su turno y a su hora. Y es
alli, en ese turno y en esa hora, donde precisamente esta Rotary.
Cada rotario, durante su vivir, ha ido elaborando en su pecho,
con cuidadosa artesania, un retablo que aureola ese altar donde
todos los dias se tiene algo que ofrecer a Dios.
Por eso, en esta noche, en esta Nochebuena, Rotary quiere ha-
cer llegar a quicnes se retmen en la mesa familiar de los afectos
o de los recuerdos, un mensaje que importa el intimo deseo de
cada uno de todos, en una u otra forma, vean cumplidos sus pro-
positos comunes, sus intenciones comunes y hasta sus comunes
esperanzas.
Pensemos, hoy mas que nunca en esta noche nuestra, en acrecen-
tar ese espiritu de colaboracion, en disipar nuestras diferencias,
en justificar actitudes, en alentar finalidades que nos correspon-
den a todos por igual.

Si ast lo hacemos, pronto encontraremos que
ese espiritu humanista que se alberga en cada
uno de nosotros se verd reconformado por esas
fuerzas morales y espirituales que nos dan ani-
mo, aliento y entusiasmo para que todos los dias
seamos los gestores de una obra de bien comun.
Es que son esas mismas fuerzas las que, al acre-
centar nuestra energia vital, nos reconcilian y
hacen que el mundo nos parezca mis amable.
Por eso es necesario recordar que quienes de-
seen contemplar el mundo en verdad, deben
establecer la paz en su interior.

Empecemos esta Nochebuena, y empecemos sin
contradicciones, que es la dnica forma de co-
nectarnos con un ordenamiento superior.

Esta noche predispone nuestra intimidad.

Esta noche hace que nuestros pensamientos cla-
boren deseos, propositos, esperanzas.

El mundo asi lo exige. Elevemos nuestro espiri-
tu y, con ¢l, nuestras inquietudes para que to-

dos, a un mismo tiempo, Nos propongamos vivir
en plena libertad, sin temores, sin sombras, sin
resentimientos ni egofsmos; en un hogar seguro
y con la satisfaccion de tener, siempre y a cada
momento, algo que ofrecer.

Las fuerzas vitales de un impulso del espiritu
solo son efectivas cuando dependen de todos
por igual.

Los individuos rotarios no gozan de ningun pri-
vilegio: solo tienen obligaciones y responsabi-
lidades. Han comprometido su destino porque
saben que tienen que compartirlo con el destino
de todos los serse. Por ello quieren llegar, a to-
dos por igual, con un saludo cordial y amistoso,
y que todos sepan que Rotary no ha escatimado
ni escatimara esfuerzos para conseguir una vida
digna en una humanidad feliz, y en la que todos
los habitantes de la Tierra puedan escuchar de
sus seres mas queridos, con plenitud, emocion y
alegria, ese deseo de: jFeliz Nochebuena!m
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distrito 4 84 S

RotArY CLuB EncARNACION NORTE
Charla sobre liderazgo juvenil

El presidente del club, Victor Miciukiewicz, dict6
una charla sobre liderazgo juvenil a los estudiantes
del Colegio Técnico Nacional de Encarnacién. Don-
de se tuvo una participacion significativa por parte
de los estudiantes y la comunidad educativa. Com-
partiendo experiencias e interactuando con todos.

Empoderamiento de las nifias 2023

En el marco de Areas de Accién de RI, Resolucién de
Conflictos y Empoderamiento de las Nifias, nuestro
club—con el apoyo de la Municipalidad de Encarnacién
a través de la CODENI- llevé a cabo un taller de moti-
vacion dirigido a nifias y adolescentes de la ciudad en
situacion de vulnerabilidad. Dicha actividad se realizd
en la Casa de la Amistad del R.C.E.N. con la partici-
pacién de disertantes: abogada Lelia Fretes, abogada
Lucia Godoy, Lic. Tatiana Ramirez y profesora Zul-
ma Lesme. Comentaron su experiencia de vida y como
superaron las pruebas de la vida. También se hizo una
pintata estilo libre y test psicolégicos a cargo de la Lic.
Susana Meza. Culminando con una merienda para las
participantes. Dicha actividad busca que las nifias no
se sientan superadas por situaciones adversas y logren
objetivos propuestos.

Charla sobre prevencion del suicidio

Iniciamos una serie de talleres dindmicos a cargo de
nuestra socia Susana Meza, licenciada en Psico-
logfa Clinica con especializacion forense, en compa-
fifa de otros profesionales de la salud mental como
la psicéloga Zulma Rodriguez, el doctor Diosnel
Cabraly en conjunto con los socios de Interact.

Envig: Pablo Meza, secretario.
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RotARrY CLuB Rio PARANA-CORRIENTES

Quiero poner a fin a la polio en Concierto 2023

En una noche repleta de armonia y propésito, el RC Rio
Parana-Corrientes, Rotaract e Interact se unieron al
poder de la mdsica para luchar contra la Polio, una en-
fermedad que adn acecha a los mas vulnerables. En el
evento anual “Quiero Poner Fin a la Polio en Concierto
2023", celebrado el 24 de octubre en el Centro Cultural
“Tupasy” de la ciudad de Corrientes, el club rotario reali-
26 su recaudacion para el Fondo Polio Plus de RI.

Envid: Ricardo Moriena, Imagen Piiblica.

RotARrY CLuB PosADAs-ViLLA LANUS

Concienciacion sobre el cancer de mamas

El 22/9 el club tuvo la posibilidad de realizar una actividad de conciencia-
cién y empatia, en relacién al cancer de mamas, junto al teatro Nirvana
Posadas y el Lalcec Posadas, trayendo desde Uruguay la obra de teatro
Céctel Amargo. Hemos realizado una jornada de conciencia sobre la im-
portancia de la deteccion a tiempo y también ponernos en el lugar de la
persona que recibe la noticia. La obra es interpretada en primera per-
sona por una actriz con cancer, actualmente en recuperacion. Durante
la jornada fuimos repartiendo lazos rosas a cada persona que asistié al
teatro. jNos ha dejado con las emaciones a flor de piel! Con la ensefian-
za de colocarnos en el lugar del otro. Sentir y acompafiar en su decision
de luchar contra la enfermedad o en su caso acompafiar en la dedicacién
de dejar que la enfermedad transite hasta su final. Es una primera etapa
de las actividades del octubre rosa que desarrollamos en el club.

Biblioteca infantil

Formacién de una biblioteca infantil para una escuela
del paraje Nemesio Parma.

Envic: Monica Romero, socia.
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RotARY CLuB ViLLA INDUSTRIALES
RotAry CLus Punta CHica

Dia del Nifio

Hermanamiento

con club de Italia Se llevé a cabo el tradicional Festejo del Dia del Nifio.En esta ocasion,
fueron entregadas 2.900 maochilas, cada una con Utiles escolares, con
una cartuchera conteniendo: lapicera, lapiz, goma de borrar, saca pun-
ta, estuche con 12 marcadores, escuadra, un cuaderno, una carpeta de
tapadura, con 5 blocs de hojas de repuesto. Junto con golosinas y una
bolsa de 500 g de soja texturada con alto valor proteico. En cada mochila
habia un dossier comentando lo que es Rotary y que hace el club ara
nuestra comunidad de Lanus. El mismo fue realizado en Gestion y Alian-
za Estratégica con empresas, empresarios, aportes de amigos, de socios
y la Rueda de Cényuges de nuestro club. Se distribuyd con logistica pro-
pia y coordinada a 15 escuelas carenciadas con alcance a 2.900 nifios de
Lands. El proyecto fue valorizado en AR$ 8.950.000 (32.784 rotaddlares),
720 horas de trabajo, 16 socios participantes y 47 voluntarios.

Se ha llevado a cabo el hermana-
miento con el Rotary Club Santa
Croce Montopoli-Comprensorio del
Cuoio, Italia, del Distrito 2071.

Nos comprometimos a continuar
trabajando juntos con compromiso
ético y humanitario.

Envid: Menica Boccardo, Secretaria ejecutiva Envid: Walter D'alessandro, presidente

RotAry CLuB FLORES

Empoderamiento de las Rotary CLuB EzZPELETA

nifias, nifios y adolescentes

Donaciones a las Damas de Rosa
del Hospital de Quilmes

Premio Accésit

Para fomentar el arte y promocio-
nar las artes plasticas, literatura
y escritura entre las nifias, nifos,
y adolescentes.

Se les otorga este Premio, cer-
tificado y medallas, en mérito a
sus obras presentadas en la 15°
muestra de arte.

Hemos hecho entrega de ropa de bebé, como asi también
ropay calzado para adultos. Las Damas de Rosa hacen un ma-
ravilloso trabajo solidario con todos los que llegan al hospital.
También se entregaron 15 cajas, conteniendo 20 botellas de
alcohol en gel cada una, que serd distribuido entre las maméas
que ellas atienden y en el servicio de Neonatologfa.

Envid: Ida de Vincenzo, Imagen Piblica Envid: Juan Manuel Duran, secretario
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Rotary CLuB EZPELETA y la educacion

Entrega de obras de literatura a Centro de Formacion Profesional
Siempre apoyando la Educacion Publica, se ha hecho entrega de una importante coleccion de obras de literatura,
tanto clasica como contemporanea, al Centro de Formacion Profesional n.° 406, “Isabel Pallamay”, de Ezpeleta.

Entrega de computadora a biblioteca popular
En el marco de su Programa de Apoyo a la Lectura y con la muy valiosa colaboracién de UNITEC, ha hecho entre-
ga de una computadora completa a la Biblioteca Popular “Pedro Goyena” de Quilmes.

Donacién de bandera argentina a escuela primaria
En apoyo a la educacién piblica, se ha hecho entrega de una bandera argentina; ademas, se entregé una copia
de nuestra biblioteca digital, con mas de 4.600 libros y audiolibros, a la Escuela Primaria n.° 14 de Ezpeleta.

Entrega de bandera nacional al CENS n.° 451 de Quilmes
Se ha hecho entrega de una Bandera Nacional al CENS n.° 451 de Quilmes, la que fue recibida por sus autoridades.

Entrega de material bibliografico a comedor comunitario
Se ha hecho entrega de libros de texto y diccionarios al comedor comunitario “Papa Francisco”, de la ribera de Quil-
mes. Alli se brinda apoyo escolar a nifios de la zona, provenientes de familias en situacién de vulnerabilidad social.

Entrega de colecciones bibliograficas
Nuestro club ha hecho entrega de una valiosa coleccion de Literatura Argentina al CENS n.°453 de Quilmes, para
ser utilizada por los adultos mayores que cursan allf sus estudios secundarios.

Donacién de enciclopedias para alumnos de Bellas Artes

Cuando alfabetizamos les damos a las personas un don para toda la vida que se filtra en la comunidad entera.
Consecuente con estas ideas, RC Ezpeleta ha hecho entrega una coleccién enciclopédica de historia de la pintu-
ra, argentina e Internacional, a la Escuela Normal de Quilmes, para los alumnos que cursan alli la especialidad de
Bellas Artes; coleccion que fuera recibida por la directora del establecimiento, la profesora Viviana Camacho.

Programa de promocion de la lectura
En continuidad con nuestro Programa de Promocidn de la Lectura, nuestro club ha hecho entrega de colecciones
enciclopédicas de Historia, al CENS n.° 451 de Quilmes, para los adultos que cursan alli sus estudios secundarios.

Entrega de computadora y de biblioteca digital a escuela para adultos

Con la colaboracién de UNITEC, hemos hecho entrega de una computadora completa junto con nuestra
Biblioteca Digital (con més de 4.600 libros y audiolibros) a la Escuela de Educacién Primaria de Adultos n.° 707
“Evaristo Iglesias” de Quilmes.

Jornadas educativas

Septiembre es en Rotary el mes de la Alfabetizacion: sin habilidades basicas de alfabetizacion, las tareas
cotidianas son més dificiles. Rotary tiene muy en claro que, al apoyar la educacién y la alfabetizacién en comu-
nidades del mundo, podremos cambiar y ayudar a mejorar vidas. Consecuente con estas ideas, RC Ezpeleta ha
sido sede de la Jornadas ESI (Educacién Sexual Integral) organizadas por la Escuela de Educacion Secundaria
n.° 18 de Ezpeleta. Envid: Juan Manuel Duran, secretario
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Rotary CLuB EzPELETA

Evento solidario

El club fue sede de un evento a beneficio de “Adopciones Quilmes”,
que contd con una nutrida y muy solidaria concurrencia. Es una orga-
nizacion sin fines de lucro cuyo objetivo es rescatar, cuidar y poner en
adopcion perros y gatos que han sufrido del maltrato, del abandono o
que se encuentren en situacion de calle. Opera en la ciudad de Quilmes
desde el 2008 y aloja una gran cantidad de animales. Ademas, recibe
por semana unos 25 cachorros que se mantienen seguros en casas de
transito. Realiza un trabajo muy intenso de castracion en gatos y perros.

Envit; Juan Manuel Duran, secretario

distrito 49 21

Rotary CLuB BoLivAr

Raices del futuro

“Raices del Futuro: plantando juntos para un mundo sostenible” es un proyecto conjunto del club y el INTA.
Evoca la idea de crecimiento, de comunidad y de medio ambiente; simboliza el inicio de un proyecto con miras
a un futuro méas verde y sostenible. Destaca la colaboracion entre las instituciones y la sociedad en general.
Los &rboles seran entregados a las siguientes instituciones: Club Empleados de Comercio - Club Talleres - Club de
Pesca Las Acollaradas - Club Ciudad de Bolivar - Club Independiente - Balompié Bolivar Fitbol - Plazoleta home-
naje al Equipo de Salud. Las especies suministradas por la Estacion Forestal INTA 25 de Mayo y Campo Domingo
y Maria Barnetche de INTA Bolivar son: sauces, dlamos coposos, alamos piramidal, pinos, alcanfores y retamillos.
iCuidemos nuestro planeta, cuidemos nuestros arboles!

PLANTANDO JUNTOS PARA UN

MUNDO SOSTENIBLE

[INTA| Rotary
|===! Clubde Bolivar

Envid: Silvia Gallego, Imagen Piblica AR ‘ i EW
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MALDONADO

4.° edicion del proyecto
"Sembrando puentes"

Es una iniciativa que redne a instituciones pablicas,
empresas privadas y asociaciones civiles del depar-
tamento. En suma, participan Rotary Maldonado, [ L.

INAU, MIDES, Intendencia Departamental, Bombe- i

ros Maldonado, Camara Empresarial de Maldonado, [t R
Supermercado Devoto, Punta Shopping, Laboratorio
Cavica, Rescatando Sonrisas y la Fundacion Telefé-

nica Movistar.

Envid: Edgardo Gargano, secretario

Youne
Dia de la lucha contra la Polio

En el dia internacional de La lucha contra la Polio, informamos a la comunidad sobre la fecha y la enfermedad,
desde nuestra sede con un bunner, comunicando mediante texto a los medios de prensa, logrando que un
locutor nos grabe, para las radios, el audio que compartimos.

El Municipio de la ciudad también
difundié en Instagram.

https://www.instagram.com/ p/Cyyvv3YJ_Jc/
?igshid=bXc4cTB40TB3MDZ5

Envid: Stela Peula, presidente
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CONOCE LA |
NUEVA CRONOLOGIA
DE ROTARY

Explora los hitos y el legado de
Rotary, desde nuestra fundacién en
1905 hasta el presente, con la nueva
cronologia de Rotary. Elaborada con
materiales procedentes de nuestros
archivos, la nueva cronologia es una
fuente fiable de informacién sobre
los momentos, eventos y programas
mas significativos de Rotary.

rotary.org/rotarys-timeline

urante el afio 2017, una amiga mia

—eX interactiana— tuvo una reu-

nion con un rotario para fundar un
nuevo club Rotaract. Yo, sinceramente, no tenia
mucha idea sobre lo que me estaba hablando; si
bien mis amistades mas cercanas fueron, por mu-
chos afios, interactianos e interactianas, yo nunca
me habia interesado en ser parte. A las semanas,
mi amiga me ofrecio ser parte de Rotaract. Yo
acepté, pero con la aclaracion de que, debido a
que mi hija en ese entonces tenta dos afios y que
me encontraba cursando un profesorado, no iba
a poder comprometerme de lleno en el club.
Mi paso por el club los primeros dos periodos
fue bastante tranquilo, hasta que decidi pos-
tularme a la presidencia de mi club para el pe-
riodo 2019/20. Si bien habia muchas cosas que
desconocia de lo que es Rotary y Rotaract como
institucion, me sentia segura, ya que en mi club
contaba con miembros que habian pasado por
Interact y contaba con el apoyo de mi club ro-
tario patrocinador. Hasta hoy, no hubo perio-
do que mas haya disfrutado ni tan significativo
como el que tuve el privi]egio de ser presidente
de mi club; fue un periodo hermoso donde me
enamor¢ de Rotaract y donde aprendi a liderar

CELINA ARGANARAS

Rotaract Villa Gesell,
Representante Distrital 2023/24
Distrito 4921

.................. Escriben los Jovenes

Coordinacién:
EGD Adriana B. Martinez

un grupo. Si bien la pandemia afecté ¢ hizo sus

estragos, fue una experiencia muy signiﬁcativa
para mi llevar a cabo todo lo que logramos du-
rante ese periodo.

En el periodo siguiente decidi sumarme al equi-
po distrital, primero como directora de comi-
té, luego como asistente zonal y, seguido a eso,
como vice representante. Al empezar a recorrer
cargos y trabajar en conjunto distritalmente,
tomé conciencia de que Rotaract es tan mara-
villoso que nos permite vivirlo desde distintos
lugares, que siempre que surja una idea realizar-
la puede ser posible, porque dentro de Rotaract
el cielo es el limite.

Durante este periodo tengo el privilegio de ser
representante distrital. Le estoy eternamente
agradecida a los clubes por confiar en mi para
liderar nuestra extensa “Pampagonia” y a todo el
equipo distrital que se formo para trabajar este
periodo por y para los 22 clubes que se encuen-
tran dentro del distrito.

Ser parte de Rotaract me cambio la vida: me
ha brindado herramientas para usar en otros
ambitos, ya que aprendi a trabajar en equipo,
a llevar adelante proyectos; conoct a personas
con las que hoy comparto una gran amistad
¢ incluso siendo madre joven se me brindo la
oportunidad no solo de ser parte del club, sino
tambi¢n de lograr asumir distintos cargos de
los que estoy muy orgullosa.m
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Esperanza

STELLA BLANCO DE SAAVEDRA

Rueda Interna
del Rotary Club Campana

62| Vida Rotaria

ra el mes de marzo de 2020 y volvia-

mos de la reunién del Consejo de

Gobernadores de la Argentina reali-
zado en la ciudad de Mendoza, hermosos dias
de comparfierismo y amistad con la “Fiesta de la
Vendimia” incluida.
Ya en Campana, nuestra ciudad, un dia nos des-
pertamos con la novedad de que habia llegado
la pandemia, y para quedarse sin estar invitada.
Una interminable cuarentena que cambio total-
mente nuestras vidas; empezamos con la rutina
del barbijo, el alcohol en gel, el cloro. Pero al-
guien mas irrumpia en nuestra cotidianeidad: la
virtualidad.
Todo empezo muy timidamente, pero en poco
tiempo se convirtio en una aliada muy util.
En nuestro distrito 4895, las Ruedas Internas
nunca dejaron de prestar servicio a la comuni-
dad que las necesitaba mas que nunca: valién-
dose de intermediarios, llegaban con su ayuda
a hospitales, comedores, merenderos barriales e
instituciones.
Las reuniones mensuales en la modalidad vir-
tual incrementaron la asistencia (nos separan
kilémetros de distancia); en estas nunca falca-
ron el disertante rotario y los profesionales con
temas de actualidad. Realizamos pascos turisti-
cos virtuales, recibimos con flores en nuestras
cabezas la primavera, tuvimos nuestros brindis
navidefios y hasta tuvimos nuestro “T¢ de las
Presidentas”.
Se sucedieron presidentes de Rotary Interna-
tional, gobernadores de distrito, pero nada
se dejo de hacer: seminarios, asambleas, con-
ferencias, a través del Zoom nos unimos con

nuestros hermanos de la Zona 23 B y logramos
recaudar para Polio Plus.

Esa amistad que invocamos permanentemente en
Rotary se hizo muy presente, nos acompaiiamos
con el llanto o la risa, siempre estuvimos. Pasé un
tiempo largo, larguisimo, nos reencontramos en
forma presencial y llegd el abrazo tan esperado.
Durante la Asamblea del Distrito del periodo
2023/24 en nuestro taller de Ruedas Internas
hubo charlas y experiencias post pandemia.
Piensen en un dato no menor, yo diria “mayor”:
todas somos senoras, dirtamos de la “tercera
edad”, pero siempre con el mismo entusiasmo y
voluntad de servicio que nos caracteriza.

Escriben las Ruedas

Coordinacion: Teresa Lavinia Buosi
Comité de Ruedas Internas. D. 4895

Les cuento una intimidad: estaba presente de la
p

Rueda Interna de Rotary Club Caballito, y nos

acompaﬁaba Maria Teresa Rez'ldigos, nuestra

querida “Coca”, con sus jovenes 93 afios.

De la pandemia quedaron secuelas, aleunas bue-
p q g

nas, como la esperanza y la virtualidad que la

hicimos nuestra y otras no tan buenas que re-

y q

quieren de ayuda y contencion.

Nuestro presidente 2023/24 R. Gordon McIna-

lly ha entendido las dos cosas y es por eso que

uno de los principales objetivos a desarrollar

por los clubes y Ruedas es la Salud Mental; su

lema tan motivante nos invita a que todos uni-

q

dos ayudemos a Crear Esperanza en el Mundo.m

yu

SEGURED

PROTECCION INTELIGENTE

iTENEMOS UN SERVICIO PARA USTED!

* MONITOREO DE ALARMAS

* VIDEO VIGILANCIA ’
* SEGURIDAD PARA EDIFICIOS

* CONTROL DE ACCESO

20% DE
BONIFICACION
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https://www.segured-alarmas.com.ar/

Sigamos trabajando
por los objetivos de Rotary

odos los dias, en todas partes, los ro-

tarios asumimos el desafio de contri-

buir al desarrollo de las personas y de
las comunidades a través del servicio. Una tarea
que requiere de recursos, tiempo, planificacion
y articulacion, pero que encaramos con la con-
viceion de su importancia y necesidad.
Por eso dedicamos el mes de octubre al Desa-
rrollo Econdmico e Integral de la Comunidad,
convencidos de que el desarrollo integral de la
persona implica el estimulo de sus potenciali-
dades morales, intelectuales y espirituales, pero
también la satisfaccion de sus necesidades basi-
cas y la capacitacion para generar su sustento.
La pobreza limita las oportunidades de las per-
sonas y tiende a generar un circulo vicioso que
la hace perpetua. Por eso, contribuir a que las
personas salgan de la pobreza es, ademas de un
imperativo moral, una necesidad para la convi-
vencia y para el desarrollo de toda comunidad.
Pero el 24 de octubre celebramos, ademas, el
Dia Mundial de Erradicacion de la Polio, con el
objetivo de visibilizar y concientizar a propdsi-
to de una iniciativa que, a casi cuarenta anos de
iniciada, esta a punto de alcanzarse.
La pandemia del COVID-19 nos ensefio que las
enfermedades estan a un vuelo de avién de dis-
tancia y que, en virtud de la globalizacién de la
vida humana, no es posible protegerse adoptan-
do medidas unilaterales.
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JOSE GARCHITORENA

jgarchitorena@hotmail.com

Por eso es tan importante culminar cuanto an-
tes con una tarea que Rotary asumio pese a que
parecia una quijotada, pero que el compromiso
y la constancia demostraron que era posible al-
canzar.

Cierto es que después de tantos afios de erra-
dicada la Polio de nuestros paises, la tarea de
los rotarios se ha vuelto mas compleja, porque
antes de solicitar el apoyo a la campafia debe-
mos explicar qué es y qué efectos produce esta
enfermedad, que para muchos es desconocida.

Pero el esfuerzo vale la pena, no solo por lo que
implica terminar con una enfermedad invali-
dante y potencialmente mortal, sino tambien
porque no extremar esfuerzos para culminar la
tarea, tiraria por la borda el esfuerzo desintere-
sado de miles de rotarios y socios estratégicos
durante mas de 30 anos.

Noviembre, por su parte, es el mes de La Funda-
cion Rotaria, para recordarnos que nuestra fun-
dacion, que se formd con el aporte de cientos de
rotarios, sigue necesitando del aporte de todos
y cada uno de nosotros para poder seguir finan-
ciando los proyectos de los clubes.

En definitiva, el calendario rotario, que refiere
a las Areas de Interés y a las prioridades de Ro-
tary, busca recordarnos y motivarnos a trabajar
en torno a esos temas y objctivos.

Por todo esto y mucho mas sigamos sirviendo
para contribuir al desarrollo de las personas,
para erradicar la polio y para contribuir a LFR.
Todo para Crear Esperanza en el Mundo.m

Estimados amigos y amigas en el Servicio:

n esta etapa del afio rotario, que nos

une para que juntos podamos Crear

Esperanza En El Mundo, quiero compar-
tir con ustedes algunas reflexiones.
En una incesante recorrida de mas de noven-
ta Visitas Oficiales por el amplio territorio de
nuestro distrito, encuentro que se abre un nue-
vo mundo en Rotary con cada club rotario y
cada club Rotaract, y sus comunidades. Quiero
compartir con todos los lectores mi mas since-
TO agradecimiento porque en cada ocasion po-
demos vivir esa primera esencia de Rotary: la
amistad en ocasion de Servicio.
Somos todos miembros de la organizacion de
servicio humanitario mas grande del mundo, con
una historia de 118 afios en casi 200 paises, y abra-
zamos la mision de brindar Servicio a los demas.
Desde nuestra institucion queremos hacer un
sincero aporte cualitativo al progreso de las
comunidades a través del desarrollo de nuevos
liderazgos sociales, que tenga un efecto trans-
formador desde una mejor formacion, y nos
pone muy felices que este objetivo que estamos
buscando haya alcanzado tan alto nivel de re-
ceptividad en la Diplomatura en Liderazgo e In-
novacion Social que hemos creado y se viene lle-
vando a cabo con excelencia y alta participacion
de los 88 becarios seleccionados por los clubes.
Agradecemos a las universidades que adhirieron y
avalan esta propuesta académica pues con ello nos
permiten poner en valor el reconocimiento que

EDUARDO A. ORSO

eorso@icloud.com

tiene nuestra institucion en los ambitos educati-
vos. Pretendemos que esta diplomatura sea una
contribucion util para la formacion de nuevo li-
deres que dispongan de herramientas adicionales
para ese rol tan importante que han de cumplir.
Las horas de servicio voluntario que los becarios
han comprometido a los clubes en esta diploma-
tura son el testimonio de la voluntad en asumir
ese compromiso; es desde alli que pueden cono-
cer, desde la gestion y la accion concreta de los
clubes rotarios y clubes Rotaract, como llevamos
adelante nuestro trabajo en el servicio voluntario
que nos hace participes de esos liderazgos sociales.
Nuestro presidente de Rotary, Gordon Mcl-
nally, nos convoca en este ano de liderazgo
mundial a Crear Esperanza En El Mundo, y esta-
mos abordando los problemas que acucian de
manera grave a la salud mental, desde la mas
temprana edad, en ninas, nifios y adolescentes
que advierten dificultades en el aprendizaje a
consecuencia de la falta de socializacion que
provoco la pandemia, la desercion escolar, y el
aislamiento y depresion que se advierte en los
adolescentes, con alarmantes consecuencias que
afectan su psiquis y alteran la conducta, con re-
sultados extremos que caen en el consumo y la
desvalorizacion de la vida.

Debemos unir esfuerzos, todos los clubes rota-
rios y clubes Rotaract, y acrecentar la accion de
servicio desde la primera infancia, implemen-
tando politicas de cuidado, y para lo cual des-
de el distrito los convocamos a la creacion de
clubes Futuract, para lo cual hemos puesto en

Vida Rotaria |65 =


https://distrito4975.org/
http://www.distritorotary4945.org/

accion a disposicion de todos los clubes el ma-
terial que los identifica con su logo y el modelo
de estatutos para clubes Futuract, en la comuni-
dad y en las escuelas. Alentandolos tambi¢n a la
creacion y fortalecimiento de los clubes Interact.
Es relevante atender a la necesidad y ver que hoy
nuestros programas para el empoderamiento
de nifias, nifios y adolescentes van mas alla del
ideal de hacer de ellos lideres desde la infancia,
para alzarse en una herramienta util e integral
en respuesta a la problematica de la salud men-
tal, siendo estos un lugar clave donde los jovenes
pueden sentirse integrados y contenidos y su
proceso de socializacion que este ambito permi-
te, los encuentre en una verdadera de confort.
Por su parte los clubes Rotaract encontraran
también, en su seno, la posibilidad de sostener y
contener problemas actuales de los jovenes que
se encuentran en soledad o abrumados por te-
mores y padecimientos que estan avidos de gru-
pos de pertenencia que les permitan trascender,
encontrando sentido a sus vidas y desplegar ast
todo su potencial, con alegria.

Es fomentando la comprension, a traves del dia-

10g0 —quc nos permite CONSEruir consensos— y la

distrito 4905

convivencia —que fortalece en nosotros la tole-
rancia—, que podemos ser cultores de esa buena
voluntad que nos posibilita abrazar el ideal de
servicio desde Dar de S Antes de Pensar en Si.
La paz no es un suefio pasivo. La paz es accion
de servicio que procura abrir oportunidades de
la mayor dignidad y cambiar vidas, llevando
adelante nuestra noble misién como miembros
de Rotary. Reciban todos ustedes el fraternal
abrazo que sella entre nosotros este pacto de
amistad, para ser juntos cultores de la paz po-
sitiva.

Tenemos, en este mes de noviembre, la oportu-
nidad unica de recibir en nuestro Distrito Bina-
cional 4945 junto a los distritos de Argentinay
compartidos a nuestro maximo lider mundial,
el presidente de Rotary International, Gordon
Mclnally, quien seguramente marcara nuestras
vidas en el liderazgo y en “Ser y Sentir a Ro-
tary, en nosotros, un estilo de vida”. Deseo que
disfrutemos con entusiasmo de este encuentro
junto a toda la familia rotaria.

Asi, desde nuestro compromiso en pensar dife-
rente y liderar con pasion, jpara que juntos po-
damos Crear Esperanza en el Mundo'm

Queridos amigos rotarios:

on mas de cien visitas oficiales rea-
lizadas, sigo disfrutando de esta
experiencia hermosa que nos per-
mite conocer mis a cada club y a cada socio,
motivandolos a seguir generando ambientes de
. . !
cordialidad, empatia y escucha.
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GUSTAVO ARCE
gusarce2015@gmail.com

Me encontré con que los presidentes vienen
haciendo un gran trabajo llevando adelante la
iniciativa presidencial de salud mental, recu-
rriendo al Subcomité Distrital de Salud Mental
o a distintos profesionales para capacitar y, de

esa manera, tener herramientas para cuidarnos
entre nosotros y a nuestras comunidades.
Quiero felicitar a los clubes por el gran trabajo
realizado para celebrar el Dia Mundial de Lucha
contra la Polio, generando concientizacion en
la comunidad. Realizando distintas activida-
des tales como la iluminacion de edificios y la
promocion en partidos de futbol. Asimismo, se
realizaron importantes aportes para el progra-
ma Polio Plus.

Agradezco el esfuerzo de los socios del distri-
to que, a pesar de todo, pudieron concurrir al

Instituto de Valparaiso; fue un placer compartir

distrito 4 89 5

Amigos de la familia rotaria:

¢ da mucho placer este nuevo en-

cuentro y poder compartir impre-

siones del entre tiempo. Llevo casi
6o clubes en visitas oficiales que no solo alegran
mi alma, sino que tambi¢n marcan agenda como
nada en los temas inherentes a nuestra querida
organizacién.
No es ajeno si nos remitimos al mes de agosto
tocar el tema “membresia”, y si bien estoy fe-
liz con la entrega de cartas constitutivas de tres
clubes, no podemos desconocer que muchas
veces ese incremento cuantitativo puede ser
efimero, principalmente si no va acompafiado
de lo cualitativo y necesario para que los clubes
sean atractivos y vibrantes.
Las visitas oficiales cuentan con un comun deno-

esta magia que es Rotary, conocer mdas nuestras
culturas, capacitarnos, escuchar a nuestros lide-
res rotarios y, ademds, compartir momentos de
amistad.

Entramos en noviembre, donde celebramos la
semana mundial de Interact y el mes de la Fun-
dacion Rotaria. También, con la gran alegria de
recibir a nuestro presidente Gordon MclInally
y a su esposa Heather; es una gran posibilidad
de ver y escuchar a nuestro PRI, para ratificar
las premisas de Unidad, Continuidad y mirar al
futuro con mucho optimismo.

Los saludo con un fuerte abrazo.m

JUDITH FIGUEROA
figueroajuditha2@gmail.com

minador en las inquietudes de rotarios y lideres:
su preocupacion por sumar socios. Pero debe-
mos sumar rotarios y “no da lo mismo”.

Me pregunto si preparamos a los nuevos socios
con la capacitacion necesaria, si los padrinos o
mentores se toman el tiempo necesario para en-
seflar Rotary o marcar una linea de conocimien-
to gradual. En Rotary esta todo escrito, pero
poco leido y menos entendido. ;De quién es esa
responsabilidad al ingresar un nuevo socio?
L’C(’)mo amar Rortary sin conocer Rotary? iCo/mo
parar esa puerta giratoria a la que todos teme-
mos? El club y su reunion deben ser el punto de
encuentro para que cada socio encuentre lo que
busca, encuentre a ese Rotary que es escuela de
vida, de principios y valores, pero también de
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comparfierismo y amistad a traves del servicio.
Pasamos una pandemia —un desastre humanita-
rio equivalente a una catastrofe— que ha dejado
a todos con distintos niveles de resiliencia: muy
sabio nuestro presidente Gordon Melnally al
instalar en agenda el tema de la salud mental. A
todos sorprendio, pero todos los clubes estan tra-
bajando en ello, de manera interna y con proyec-
tos, apoyados por un subcomite distrital que no
ha parado de trabaj ar.

Tenemos que hablar y desterrar estigmas en te-
mas y palabras de nuestras sombras, como son la
soledad, el estres, la ansiedad, la depresion, los
ataques de panico, el bullying, la violencia y el
suicidio, entre otros.

Fueron los jovenes de Interact quienes marca-
ron agenda también en estos puntos; gracias a
cllos, foros y encuentros varios y en todas las
edades, han resultado extremadamente enrique-
cedores.

;Nos preguntamos qué ofrecemos como club y
como rotarios? Nuestra organizacién centena-
ria ha debido evolucionar para sostenerse, lo
mismo debe pasar en los clubes. No obtendre-
mos resultados distintos haciendo lo mismo:
;analizamos la comunidad y los posibles acto-
res para nuestra membresia? ;Somos un club
diverso, equitativo e inclusivo? ;Se disfruta el
comparfierismo en el club? ;Nos divertimos en la
reunion? ;Miro a la persona a mi lado para ver
como esta? ;Pregunto por qué esta faltando? ;S¢
como se siente? ;Esta haciendo lo que le gusta?
;Escuchamos sus ideas y propuestas? Y podria
seguir preguntandome, nunca bastarian las pre-
guntas para hacernos, si queremos que una per-
sona se sintiera a gusto en Rotary.

Los invito a preguntarnos y pensar juntos. Tam-
bién el mes de septiembre nos encontro traba-
jando por la educacion, con seminarios donde
la neurociencias, las emociones y la inteligencia
artificial, convocaron a docentes de distintos
colegios a aggiornarse con herramientas actua-
les, de las que muchas veces carecen, demos-
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trando una vez mas que ese es el camino para
la superacién de sociedades, que una vez mds
Rotary, a través de una de sus Areas de Interés,
pone al servicio de las comunidades uno de los
mayores capitales de cualquier ser humano: el
conocimiento.

Me enorgullece saber la enorme cantidad de be-
cas a estudiantes que, ano tras ano, los clubes si-
guen sosteniendo. Sera a través del conocimien-
to que se descubrira el potencial y exponencial
desarrollo econémico de las comunidades. {Qué
suerte, amigos! Poder ofrecer a través de Rotary
capacitacion y orientacion profesional, encuen-
tros de emprendedores y las becas de las escue-
las rotarias de oficios.

;Qué mayor seguridad que aquella que da el tra-
bajo en el desarrollo del lugar que nos rodea?
Nuestro trabajo ordena la vida, la familia y la
sociedad.

Para la economia el trabajo significa cifras, por-
centajes, colores como blanco o negro, satisfac-
cion de necesidades, alcanzar proyectos, suenos
y tantas cosas mas.

Para nosotros el trabajo es dignidad y los rota-
rios trabajamos por ello, Rotary trabaja para
dignificar a aquel que recibe nuestra ayuda, no
asistimos, somos gente de accion dando digni-
dad a través de proyectos de impacto que cam-
bian la vida de las personas, pero fundamental-
mente a NOSOLTOS.

iEso debemos contar a los nuevos socios! Debe-
mos contar como Rotary cambio nuestras vidas,
contar la pasion que sentimos por lo que hace-
mos y mostrarlo. {Debemos mostrar la pasion
rotaria en Nuestros actos!

La pasion hace chispas en la llama, esa que
nunca se apaga porque la esperanza la mantie-
ne siempre; por eso hoy, como nunca y a pesar
de todo, mostremos nuestra pasion por Rotary,
mantengamos siempre la llama —la de nuestro
corazon, la de nuestra mente, la de nuestras ma-
nos— porque esa es la llama que Crea Esperanza En
El Mundo. ;Con todo carifio!m

d4921.gobernador.2023.2024@gmail.com

Pensar, decir, actuar

JOSE LUIS MARINO

"En Rotary no hay nada que sea tan sagrado

que no pueda cambiarse para mejorarlo”.

ada mas inspirador para este afo

en que nuestro PRI nos invita a

Crear Esperanza En El Mundo.
Recorriendo casi el 50 % de los clubes del Dis-
trito 4921, llevar su mensaje como estandarte
en un mundo tan cambiante implica volver
permanente a las fuentes: a Paul Harris, quien
supo ver la urgencia con la que deberiamos ir
adaptandonos, corrigiendo el rumbo perma-
nentemente, haciendo pausas y moviéndonos
nuevamente hacia nuestras metas.
En la marcha puedo visibilizar que la fragi—
lidad de nuestra sociedad nos interpela a in-
novar, a flexibilizar, a acompanar, a desesta-
bilizar y a recomenzar. Percibo la esencia de
cada club rotario, su cultura, su sentido de
pertenencia a la region en la cual se encuen-
tra inserto, su vinculacion con la sociedad y el
medio ambiente.
Por ello, en cada reunion, destaco los talen-
tos, los valores y las oportunidades que tie-
nen, instandolos a crecer, pero con el cuidado
que cada incorporacion de un socio amerita.

Los invito a un crecimiento que genere mids
posibilidades Yy una mayor vinculacion inter-
na, a priorizar el COMpromiso con el otro y
con los otros desde la tolerancia a lo diverso
y distinto.

Ser gobernador conlleva la tarea de acompa-
far y motivar desde la humildad nata de un
rotario y de la experiencia que propicia cada
encuentro. Es permitir andar y liderar con el
ejemplo y la coherencia de lo que “se piensa,
se dice y se hace” y la esperanza se concibe en
el hacia adentro de cada uno de nosotros y en
el de los clubes, porque los rotarios siempre
fuimos gente de esperanza y sabemos trans-
mitirla a nuestros semejantes en cada accion
que llevamos adelante.

Los invito a que construyamos puentes que
propicien el entendimiento mutuo y la com-
prension de puntos de encuentro en el disen-
s0 y lo adverso. Construyamos la paz en todo
nuestro andar, dejemos huellas profundas que
con el paso del tiempo se visibilice el paso de
un rotario, de una rotaria.m
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Queridos amigos de la gran familia rotaria
vy lectores:

s nuevamente una gran oportunidad

expresarme en forma escrita para

compartir el camino en nuestra revis-
ta Vida Rotaria, que nos permite fortalecer los
vinculos de amistad y servicio a la humanidad.
En primer lugar —y junto con mi saludo inicial-
quiero agradecerles la compania desde el afec-
to y la fe que cada cual profesa. La salud y el
bienestar de nuestros hijos son prioritarios en
la vida. Fueron dias desestabilizantes, donde el
verdadero abrazo de la amistad, el amor y Ia fe
nos sostuvo. Todos se hicieron presentes de di-
ferentes formas. Estamos muy contentos y en el
camino de recuperacion de nuestro hijo mas pe-
quenio. Realmente hemos experimentado el ser
familia en Rotary, donde no solo compartimos
el buen momento del brindis por el proyecto
logrado, por el cumpleaios de los socios o de
los clubes, sino que también nos unimos en los
momentos que necesitamos superar, donde el
carifio se hace imprescindible. ;Somos familia
rotaria elegida y para siempre!
En el mes de nuestra Fundaciéon Rotaria de-
bemos reconocer que, desde su creacion, ha
invertido en proyectos humanitarios de alto
impacto, transformadores y sostenibles. Esto
es posible gracias a los aportes que realizan
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GRISELDA ROLDAN

grisanrafael13@hotmail.com

los rotarios en el mundo, donde el objetivo es
mejorar las condiciones de vida de la humani-
dad. Nuestro compromiso con La Fundacion
Rotaria ayuda a los socios de los clubes a in-
volucrarse en proyectos que se logran a través
de Subvenciones Distritales o Globales, que
son financiadas con recursos propios y con los
fondos con que cuenta el distrito mediante
el Fondo Distrital Designado vy, por supuesto,
con el Fondo Mundial. Son recursos muy im-
portantes para estos proyectos; los invito a
contar con el gran equipo distrital para gene-
rar espacios de conocimiento y reflexion que
motiven a los socios. Muy importante para
nuestro distrito es el excelente trabajo reali-
zado por el socio Ivan Tula del Rotary Club
Guaymallén que, a través de su gran pasion
rotaria, pone toda la fuerza y compromiso al
servicio de los demas. Es un gran ejemplo para
todos. Sus objetivos se concretan, no existe el
individualismo, son objetivos para el distrito.
Ivan se comprometio y es muestra de valores
rotarios en accion concreta. Vuelvo a agrade—
cer y admiro el motor interno de nuestro gran
ejemplo en el distrito, de trabajo, de pasion y
esperanza. A todos los socios del distrito que
deciden ser parte de la sociedad Polio Plus

(somos mis de 100) y se suman en la inspira-
cion de seguir hasta el final... }End Polio Now!

Finalmente, deseo dejarles mi saludo para esta
¢poca del afio, que nos invita a mirar la vida
con los ojos del corazon. Nosotros, los rotarios,
practicamos cada dia ser personas con el alma
puesta en el servicio; somos felices brindando
nuestro tiempo, talento y tesoro para ayudar al
que nos necesita. No me refiero al tesoro rela-
cionado a las finanzas, que engrosan los haberes
contables; estoy pensando en ese tesoro que no

" No debemos vivir solo

pensando en nosotros, sino por

la alegria que nos depara
ayudar a los demas "

" Rotary no retrocedera ni
puede permanecer estancado.

Debe seguir adelante "

ARCH C. KLUMPH
Fundador de la Fundacion Rotaria

tiene llaves, puertas, claves, ni contrasefias. Solo
estd ahi, a disposicion de quien necesite alojar-
se, refugiarse o hacer un alto en el camino, bus-
car un abrazo, una palabra o una sonrisa, que no
tiene precio y si, mucho valor. En estas fiestas,
pongamos el corazén para sentirnos cada vez
mas fraternos, cada vez mejor ser humano.
Brindemos por la paz, el amor y la esperanza,
que son nuestras luces en el camino rotario.
;Les dije? {Los quiero para siempre en mi vida!
iFelices fiescas!m
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CREA ESPERANZA
en el MUNDO

Catastrofes no naturales

n diciembre asistiré a la cumbre de

las Naciones Unidas sobre el cambio

climatico COP28 en Dubdi (Emira-
tos Arabes Unidos). Alli hablaré sobre la con-
vergencia de dos crisis mundiales: el clima y la
salud mental. Como ha sefialado la Organiza-
cién Mundial de la Salud, el cambio climatico
agrava los factores de riesgo -como las disrup-
ciones en los hogares y los medios de subsis-
tencia- para los problemas de salud mental. La
angustia emocional causada por las catastrofes
tambié¢n dificulta las labores de recuperacion y
reconstruccion.
ShelterBox, organizacion benéfica internacio-
nal colaboradora de Rotary, ha ayudado a mis
de 2,5 millones de personas desplazadas en unos
100 paises proporcionandoles refugios de emer-
gencia, articulos domésticos esenciales y apoyo
téenico. Quiero compartir la columna de este
mes con el director general de ShelterBox, Sanj
Srikanthan, quien explica la importancia de sa-
ber elegir las palabras que utilizamos para des-

cribir las catastrofes:
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El témino “catdstrofe natural” se utiliza desde hace
mucho tiempo para describir tormentas tropicales,
inundaciones, terremotos y erupciones volcanicas,
pero es necesario un cambio urgente en esta termino-
logia. Aunque el término pudiera parecer inofensivo,
gracias a nuestra labor con las comunidades afecta-
das por catdstrofes hemos aprendido que emplearlo
perpeta el peligroso mito de que no se podria haber
hecho nada para evitar que la gente se viera tan gra-
vemente afectada. Esta narrativa enganosa y perju-
dicial puede conducir a la inaccion para ayudar a las
personas que lo necesitan.

Los términos que utilizamos son importantes. Cuan-
do calificamos las catdstrofes como “naturales”, no
reconocemos la compleja interaccion existente entre
la naturaleza, el papel de las acciones humanas y su
impacto en las comunidades de todo el mundo.

Los terremotos, tsunamis, erupciones volcdnicas,
tormentas extremas, sequias e inundaciones ocu-
rren debido a procesos naturales en la Tierra. Pero
la forma en que estos sucesos afectan a las personas
o al medioambiente es lo que puede convertirlos en
catdstrofes. Estos son resultados en los que influyen

factores humanos como dénde estan ubicadas las co-

munidades, qué tipo de viviendas tienen sus habi-
tantes, la inestabilidad politica y la falta de medidas
proactivas para proteger a las comunidades vulnera-
bles. Una catastrofe es el resultado de desigualdades
sistémicas en el acceso a los recursos y al poder. El
lugar donde vivimos y la cantidad de dinero de que
disponemos determinan a menudo nuestra capaci-
dad para recuperarnos. Las personas mds afectadas
son las que viven en la pobreza, con menos medios
para protegerse y pocos recursos para resistir el proxi-
mo fendmeno.

Al calificar estos sucesos como naturales, minamos la
necesidad de adoptar medidas proactivas para pro-
teger a las comunidades vulnerables, enmascarando
la inestabilidad social, economica y politica subya-
cente que hace que las comunidades marginadas y
desfavorecidas se vean afectadas de forma despro-
porcionada. Nuestros equipos ven de primera mano
como problemas como la desigualdad, la pobreza, la
urbanizacion, la deforestacion y la crisis climatica
contribuyen a aumentar la vulnerabilidad de las co-
munidades.

Gordon MclInally

Presidente de Rotary International

Foto: cortesfa de Shelter Box

Discursos y noticias
del Presidente de R.I. Gordon MclInally en:
www.rotary.org/es/office-president

En ShelterBox, empleamos simplemente el término
‘catdstrofe”; o somos mds especificos, calificandola
como terremoto, clima extremo, tsunami o erupcién
volednica. Los invito a ayudarnos a romper este ciclo
comprometiéndose a utilizar un lenguaje que refleje
con precision por qué las personas se ven tan afec-
tadas.

Solo entonces se abrird el camino para abordar las
causas subyacentes de la vulnerabilidad y trabajar
por un futuro mds justo y equitativo para todos,
mediante las inversiones, los recursos y las medidas
proactivas necesarias para ayudar a proteger a las
comunidades afectadas.

No todas las catdstrofes son naturales. Dejemos de
decir que lo son.m

SANJ SRIKANTHAN
CEO DE SHELTER BOX
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Inscripcion anticipada

Principales razones para inscribirse
anticipadamente en la Convencion de Rotary
Eva Remijan-Toba

Sofar despierto con un viaje es una de las pequefias recom-
pensas que nos ofrece la vida. Mas an si el destino es Ia
Convencidn de Rotary International 2024 a celebrarse en
Singapur, 1 deslumbrante ciudad jardin de Asia, rica en cul-
fura'y singulares atracciones. A continuacion, te ofrecemos
algunas de las razones para inscribirte por anticipado.
v'Regdlate unas vacaciones de ensuerio. Tanto si se trata
del viaje de tu vida como si ya visitaste Singapur anterior-
mente, alli encontrards inspiracion.

v“Ahorra mucho dinero. £l 15 de diciembre es el ltimo dia
en que podras aprovechar el descuento por inscripcién anti-
cipada. No encontrards una tarifa més barata.

v'Disfruta de una mayor variedad de vuelos y hoteles. Este
es el mejor momento para conseguir una buena tarifa aérea
antes de que los precios suban casi con toda seguridad a
medida que nos acercamos a las fechas de la Convencion
(del 25 al 29 de mayo de 2024). Tendrds mas opciones
de alojamiento si reservas tu hotel con una tarifa especial.
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¢ Buscas ofertas? ¢ Vista a la ciudad? ¢ Suficiente espacio
para los nifios? Explora tus opciones:

v'Reserva viajes inolvidables. Las plazas para las excur-
siones exclusivas para socios de Rotary podrian agotarse,
y los organizadores han preparado paquetes turisticos para
conocer las joyas ocultas de Singapur y los pafses vecinos.
v'Dispdn de tiempo para convencer a tus acompafiantes.
Veronica y Johnny Yu, socios del Club Rotario de Cu-
hao, Quezon City (Filipinas), se comprometieron a asistir a
la Convencion de Singapur cuando atn participaban en la
Convencién de Melbourne y animan a otros a aprovechar
el descuento por inscripcion anticipada. «Solo puedes vivir
realmente la magia de Rotary si asistes a la Convencion. No
hay dos convenciones iguales, asi que incluso si ya asististe
a una, es una oportunidad para reencontrarte con amigos y
encontrar inspiracion», afirma Johnny Yu. En esta conven-
cidn, los socios convertiran ideas en accién para Compartir
esperanza con el mundo.m

Ver mas y registrarse en: convention.rotary.org

MENSAJE

La esencia de Rotary

as fiestas de fin de afio son una ¢poca

en las que brillan la cordialidad y la

union, pero también nos ofrecen mo-
mentos para la reflexion. Por encima de todo,
son dias de generosidad, especialmente con los
menos afortunados.
Ala hora de considerar sus opciones, recuerden
que las donaciones a La Fundacion Rotaria tal
vez no encajen bien en una caja de regalo, pero
hacen el bien a lo largo de todo el afio.
Diciembre también es el Mes de la Prevencion
y Tratamiento de Enfermedades. Piensen en to-
das las actividades que apoya Rotary que no se-
rian posibles sin la generosidad de todos ustedes,
nuestra familia rotaria. Piensen en los increibles
avances logrados en la lucha contra la polio, las
innumerables vidas que hemos salvado y la espe-
ranza que hemos devuelto. Piensen en todas las
clinicas que Rotary ha equipado en todo el mun-
do y en los profesionales médicos que han recibi-
do capacitacion gracias a las subvenciones de la
Fundacion, ayudando a combatir enfermedades
cardiacas y la enfermedad del gusano de Guinea.
Sus donaciones a la Fundacion también contri-
buyen a facilitar el acceso a la atencion de salud
a las comunidades mis desfavorecidas a través
de los Programas de Gran Escala. En estos mo-
mentos, los beneficiarios de estas subvencio-
nes trabajan para acabar con el paludismo en
Zambia, reducir la rasa de mortalidad marter-
no-infantil en Nigeria y eliminar el cancer de
cuello uterino en Egipto.
Por supuesto, nuestro alcance va mucho mis
alla de la prevencion y el tracamiento de en-
fermedades. Cuando se produce una catdstro-
fe, debemos actuar con rapidez para aliviar
el sufrimiento y ofrecer apoyo. En respuesta al

............................

<l

BARRY RASSIN

Presidente del Consejo
de Fiduciarios de
La Fundacion Rotaria

devastador terremoto que asold Marruecos en
septiembre, el Consejo de Fiduciarios de La Fun-
dacion Rotaria establecio el Fondo de Respuesta
al Terremoto de Marruecos destinado a apoyar
las labores de socorro inmediato lideradas por
los socios de Rotary presentes sobre el terreno.
Ustedes pueden contribuir directamente, y sus
distritos pueden solicitar subvenciones con car-
go al fondo hasta el 21 de septiembre de 2024 o
hasta que los fondos se asignen en su totalidad.
Cualquier persona interesada puede iniciar en la
plataforma Raise for Rotary una actividad para la
captacion de fondos para el Fondo de Marruecos.
Realmente somos poseedores del don de la ge-
nerosidad. Las oportunidades de donar y marcar
la diferencia a través de Rotary son ilimitadas.

Ahora que nos acercamos al final del afo, los in-
vito a efectuar sus donaciones antes del 31 de di-
ciembre. Su generosidad tendra un profundo im-
pacto en muchas personas a las que quiza nunca
conozcan, pero cuyas vidas cambiaran igualmente.
En nombre de Esther y en el mio propio, les de-
seo a todos unas felices fiestas. Agradecemos su
constante apoyo, dedicacion e inquebrantable
compromiso con La Fundacion Rotaria y con la
esencia de Rotary: brindar ayuda a los demas.m
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Somos una fuente
de esperanza para el mundo

tro ano llega a su fin y les desco a todos unas felices
fiestas. Quisiera dar las gracias y expresar mi reconoci-
miento a todos los miembros de nuestra familia rotaria.
Este afio pusimos en marcha una campafia mas que especial:
#]JUNTOSCONTRALAPOLIO- con un solo idioma, de norte
a sur, de este a oeste de Brasil. Y pusimos todo el material de la
campana a disposicion de los rotarios, clubes y distritos. Pero
nunca pens¢ que tendriamos tanto ¢xito con nuestra estrategia.
Una vez mas, muchas gracias a todos los que consiguieron espa-
cio para vallas publicitarias, carteles en autobuses, carteles en

espacios publicos, mensajes en revistas, periodicos y canales de
television de todo el pais. Ademds, hemos difundido la campana
en diez partidos de primera division de la Assai Série A Brasileirao.
La campafia tambicn se divulgo en el desfile de la Okcoberfest,
y los nifios recibieron actividades recreativas y pegatinas con

el mensaje “Me he vacunado”. Espectacular.
;Y sabes cudl es la mejor noticia? Tendremos mas en octubre del afio
que viene. Y esta vez también para la zona 23B. Seremos una
voz en al menos ocho paises sudamericanos. Va a ser genial.
Tambi¢n me gustaria sefialar una vez mas que Brasil
fue el campeon en el registro de actos a favor de
la erradicacion mundial de la poliomielitis. El
numero de acciones registradas casi duplico al
del segundo clasificado. Esto es una imagen
publica para nuestra organizacion, y al mis-
mo tiempo estamos motivando a los padres
para que vacunen a sus hijos. Aqui también
quiero sefialar que Pert estd en el top 5 de este
ranking -otro pais que forma parte de nuestras
zonas 23 y 24. México tambi¢n ocupa el segun-
do lugar en inscripciones, lo que demuestra que
Rortary en América Latina es fuerte y va por buen
camino. Felicitaciones a todos.

Rotary FOLIo

POSICIONAMIENTO
MUNDIAL

POSICION  PAiS AL 24 DE OCTUBRE DE 2023

1028 CLUBES

519 CLUBES

CLUBES

CLUBES

I NIGERIA CLUBES
R INDIA CLUBES
S VENEZUELA CLUBES

B o omBIA CLUBES

I ITALIA CLUBES

. CANADA CLUBES

Pero hablemos un poco de la prevencion y el
tratamiento de enfermedades, que es el tema de
diciembre en el calendario de Rotary. Esta area
de interes es muy valorada en todo el mundo por
los clubes y distritos. Cuidar de las personas es
nuestro principal objetivo, y cuidar de la salud
es sencillamente primordial para ello. En cada
rincon, Rotary trabaja para prevenir enferme-
dades y promover la salud en las comunidades.

HENRIQUE VASCONCELOS

Director de Rotary International

Somos una fuente de esperanza para el mundo
y hemos desarrollado numerosos proyectos en
todo el planeta, como la instalacion de gabine-
tes dentales, la donacion de equipamiento hos-
pitalario, el voluntariado de profesionales de la
salud, asi como la mejora de la calidad del agua
y el saneamiento, una medida que, por cierto,
soluciona el origen de muchos de los mayores
problemas sanitarios del mundo.

Como rotarios, debemos velar por la salud de
los menos privilegiados. En todos los lugares del
planeta tenemos clubes que pueden marcar la
diferencia y transformar vidas. Somos necesa-
rios e importantes en las comunidades de las que
formamos parte, no solo desarrollando proyec-
tos, sino también utilizando nuestro liderazgo
y poder para discutir con los gobiernos locales.
Somos motivadores de la accién local, somos ro-

. . !
£arios, somos personas €n accion.m
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TOMA ACCION:
rotary.org/donate

Cuando contribuyes a La Fundacion Rotaria, apoyas lalabor de
los socios de Rotary que trabajan con comunidades de todo el
mundo para encontrar soluciones sostenibles a sus necesidades.
Losrotarios y rotaractianos toman accion para marcar la
diferencia, pero necesitamos tu ayuda.

Con una contribucion hoy se pueden lograr grandes cosas, desde
distribuir vacunas contra la polio y asi proteger a los nifios para

todalavida hasta suministrar equipos médicos que permiten que
los recién nacidos inicien sus vidas de manera saludable.

Tu contribucion hoy puede marcar la diferencia.
Para realizar una donacion y obtener informacion
adicional, visita my.rotary.org/givethegift.

rotary.org/donate

Tu donacién no compra un articulo especifico, pero apoyara proyectos como los que se muestran aqui.

USD 15 USD 50 USD 100

VACUNAS CONTRA LA POLIO FILTRO DE AGUA CAPACITACION PROFESIONAL

Suministro de agua salubre = Desarrollo econdmico de la comunidad |

USD 150 USD 200 USD 320

ESTACION DE LAVADO SUSTITUCION DE GANADO CAPACITACION EN LIDERAZGO
DE MANOS EN EL CAMPO DE LA PAZ

Practicas higiénicas

Vida Rotaria
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FuTurAS CONVENCIONES

Singapur
8 al 12 de junio de 2024 Rotary

Sedes provisionales:

Calgary (Canada), 21 al 25 de junio de 2025
Taipei (Taiwan), 13 al 17 de jumio de 2026
Honolulu (Hawséi), 5 al 9 de junio de 2027

k“ PSIzBIzEAPORE

Do6LAR RoTAaRIO Datos pe CLuBES Y Socios DE Los DisTrITos

; DE ARGENTINA, PARAGUAY Y URUGUAY
AHS Fijado para
7 diciembre 2023 ;

www.rotary.org/myrotary/es/exchange-rates

Paises Distrito  Clubes Rotarios  Diferencias

1-ul-23 1-0ct23 | 1-jul-23 1-oct-23 | Clubes Rotarios

Argentina 4851 1 122 122 1592 1588 0 (4)
, 4895 | 90 92 1520 1563 | 2 3
RotaRy EN NUMEROS AL 16/10/2023 P R
4921 96 97 1480 1492 1 12
Clubes: 37.057 Rotarios: 1.185.749 Arg. y Paraguay 4845 | 81 82 1541 1588 1 47
Clubes Rotaract: 11.265 Rotaractianos: 168.305 Algoy UGS 491> SSESEESEIN 1344 1363 ESORSSSE
. Uruguay 4975 100 99 1839 1879 © (1) a0

Clubes Interact: 14.594  Interactianos: 335.662
Totales 686 689 10966 11.142 3 176

Clubes: 1-jul-23 al 1-0ct-23: 0,4% / Membresia: 1-jul-22 al 1-jul-23: 1,6%

PROTEGER
EL MEDIOAMBIENTE

UNA CAUSA OFICIAL DE ROTARY 7 L
Juga tranquilo,

nosotros te cubrimos.

La nueva causa de Rotary se centra en la solucién integral

de problemas especificos que tienen un efecto negativo

sobre el medio ambiente.

Como personas de accién, emprendamos proyectos que puedan
generar un impacto positivo, medible y sostenible en el tnico
lugar al que todos llamamos hogar.

gob.ar

San Cristobal

SEGUROS

WAW.SSN,

QSSN

Obtenga mas informacion sobre la nueva causa de Rotary en

SPONSOR OFICIAL DEL TENIS ARGENTINO ﬁ Mr
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https://www.uces.edu.ar/
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